EXCMO. AYUNTAMIENTO PLENO NUM. 8/2015

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIiA 30 DE JUNIO DE 2.015
Asistentes:

Alcalde-Presidente D. Julian Nieva Delgado (Grupo Municipal Socit)s

Concejales:

Grupo Municipal Socialista

Da. Isabel Diaz-Benito Romero

Da. Gemma de la Fuente Lopez

D. Juan Lopez de Pablo Rodriguez de la Paz
Da. Silvia Cebrian Sanchez

Da. Esther Nieto-Marquez Lebrén

D. Pablo Camacho Fernandez-Medina

Da. Beatriz Labian Manrique

Grupo Municipal Popular

Da. Dolores Serna Marin

D. Manuel Martin-Gaitero Lépez de la Manzanara
Da. Rebeca Sanchez-Maroto Sanchez-Migallon
D2. Maria Josefa Aranda Escribano

D. Alfonso Jesus Mazarro Enrique

D2. Maria Teresa Jiménez Cuadrado

Grupo Municipal Asamblea Ciudadana de Manzanares
D. Juan Luis Parejo Martin

Grupo Municipal Union Progreso y Democracia
D. Jeronimo Romero-Nieva Lozano

Grupo Municipal Izquierda Unida
D. Miguel Ramirez Mufioz

Interventor: D. Alfonso Nieto-Sandoval Taviro
Secretario General:D. Santos Catalan Jiménez

En el Salén de Sesiones de este Ayuntamientajaies 21:35 horas del dia treinta de
junio de dos mil quince, se reunen en primera coaavia los Sres/as. relacionados, con el
objeto de celebrar sesion ordinaria, tratandossitpgentes asuntos incluidos en el “Orden del
Dia”.



ASUNTOS URGENTES.-Se tratan los siguientes asuntos:

8,01. Decretos y resoluciones dictados por Alcaldig Concejalias Delegadas.Previa
declaraciéon de urgencia, adoptada poranimidad, se da cuenta de los Decretos y
resoluciones dictados por Alcaldia y Concejaliade@alas entre el 20.abril.2015 y el
25.junio.2015, ambos inclusive.

El Ayuntamiento Pleno, pamanimidad, QUEDA ENTERADO.

8,02. Solicitud de bonificaciébn en el Impuesto sobr Construcciones, Instalaciones y
Obras a aplicar a licencia de obra mayor n° 243/2@] que formula representante de
“Bodegas Don Quijote, S.A.”.-Previa declaracion de urgencia, adoptadaupanimidad, se
da cuenta de la propuesta de resolucion formulasaep Jefe de Gestion Tributaria, del
siguiente tenor:

“Vista la solicitud presentada por D. SANTIAGO CANRERO LOPEZ-SANTACRUZ (R.E.
n® 6.717, de 11 de junio de 2014), con NIF 04.558@ y domicilio en ¢/ Carmen, 20, de Horcajo de
Santiago (Cuenca), actuando en nombre de BODEGAS QUIJOTE, S.A., con NIF A-86.607.603 y
domicilio en Pol. Ind. de Manzanares, parcelaslb4y 16.

Han solicitado licencia de obra mayor (expte. 2B43) para “ampliacion y modernizacion de
instalacion en bodega existente para la obtenc#rimbs de calidad e implantacién de estacion de
depuraciéon”, con un PEM de 386.627,27 €, de acueodioel informe del Servicio Técnico de 27 de
abril de 2015. Solicita la bonificacion del 84,6@%el ICIO, conforme la ordenanza del ICIO.

Considerando que en la Ordenanza Fiscal Municipbl@O se establece una bonificacion a
favor de las obras realizadas en el Poligono Indlste Manzanares, en funcion de la inversiéon
realizada y del empleo generado. Mediante esceitd de mayo de 2015, el interesado comunica que
no se creara empleo.

De los datos anteriores y en virtud de lo estatidte@n la normativa reguladora de dichas
bonificaciones, teniendo en cuenta el tramo dersiér, segun tablas, de hasta 450.000 euros, proced
conceder una bonificacion del 82,20%.

TRIBUTO ~ CUOTA PORCENTAJE DE | CUOTA LIQUIDA
INTEGRA (A) | BONIFICACION (C) = (A-B)
(B)
.C.1.0. 15.598,82 € 82,20% 2.064,59 €

Vista la propuesta de resolucion del Jefe de Gedtitbutaria, el Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO.- Estimar la solicitud de BODEGAS DON QUIJOTE, S.A.,en su virtud,
concederle una bonificacion del 82,20% en el ICHDlp mencionada obra mayor, resultando
una cuota de 2.064,59 euros.



SEGUNDO.- Advertir al interesado que esta bonificacion estédicionada a la efectiva
realizacion de la inversion que la ha generado.

8,03. Solicitud de bonificacion en los tributos aicar a licencia de obra mayor, que
formula representante de “Construcciones Bolafios Lzano, S.L.”.- Previa declaracion de
urgencia, adoptada pananimidad, se da cuenta de la propuesta de resolucion fadayor
el Jefe de Gestion Tributaria, del siguiente tenor:

“Vista la instancia presentada por D. MANUEL BOLABQOZANO (R.E. n° 10.029, de 16 de
septiembre de 2014), con NIF 6.192.825-Y, actuamdaombre de CONSTRUCCIONES BOLANOS
LOZANO, S.L., con NIF B-13.128.160 y domicilio ehToledo, 28 de Manzanares, por la que solicita
bonificacion en los tributos a aplicar en la lidende obra mayor n® 400/2014, para reforma y
ampliacion de exposicién de materiales y mobili@noAntigua Ctra. de Madrid, parcelas 24 y 25.

El presupuesto de ejecucion material (PEM) de la @s de 12.478,73 euros. Se ha emitido la
liquidacion 201517109 por tasa urbanistica e ICIO.

Considerando que en la Ordenanza Fiscal Municighl lchpuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras (ICIO) se establecen bowificees a favor de las construcciones realizadas en
las zonas de uso industrial o de talleres y sawj@n funcion de la inversién realizada y del empl
generado. Considerando que no se establece baeidfican la tasa por licencia urbanistica.

Se ha comunicado la futura generacion de un pukestoabajo fijo de persona empadronada en
Manzanares.

De los datos anteriores, aplicando la tabla defigagiones y teniendo en cuenta el tramo de
inversion, de hasta 60.000 euros, y hasta 5 empgleesrados en Manzanares, procede conceder una
bonificacion del 75% en el ICIO, quedando el sigtéeesumen:

TRIBUTO ~ CUOTA PORCENTAJE DE | CUOTA LIQUIDA
INTEGRA (A) | BONIFICACION (C) = (A-B)
(B)
.C.1.0. 374,36 € 75% 93,50 €

Vista la propuesta de resolucion del Jefe de Gedtiibutaria, el Ayuntamiento Pleno,
porunanimidad, ACUERDA:

PRIMERO.- Estimar la solicitud presentada y en su virtudcedier a CONSTRUCCIONES
BOLANOS LOZANO, S.L. la bonificacion del 75% en #&CIO para la obra referida,
resultando una cuota de 93,59 euros.

SEGUNDO.- Anular la liquidacién 201517109 y emitir otra p@r fasa urbanistica (en su
cuota integra) y por el ICIO bonificado.



TERCERO.- Advertir a la entidad beneficiaria que la liquitactiene caracter provisional y
estda condicionada a la efectiva realizacion denlersiéon que la ha generado, debiendo
presentar el contrato de trabajo que se ha compidone realizar, en el plazo de seis meses
desde el inicio de la actividad.

8,04. Solicitud de bonificacién en el Impuesto sobr Construcciones, Instalaciones y
Obras a aplicar a licencia de obra mayor n° 81/201%ue formula representante de “Jesus
del Perddon-Bodegas Yuntero, S. Coop. de Castilla-L®ancha’.- Previa declaracion de
urgencia, adoptada pananimidad, se da cuenta de la propuesta de resolucion fadayor
el Jefe de Gestion Tributaria, del siguiente tenor:

“Vista la solicitud presentada por D. FELIX CANOAA (R.E. n° 2.990, de 25 de marzo de
2015), con domicilio a efectos de notificaciones Rwol. Ind., Ctra. Alcdzar de San Juan, s/n de
Manzanares, actuando en representacion de JESUBEDON-BODEGAS YUNTERO, S. COOP.
DE CASTILLA-LA MANCHA, con NIF F-13.003.066, por lgue solicita bonificacion en los tributos a
aplicar en el expediente de obra mayor a realizaa @mmpliacion y modernizacion de bodega,
consistente en acondicionamiento de terrenos, ¢ao@ém y saneamiento (expte. 2015/081).

El presupuesto de ejecucion material (PEM) de ta eb de 513.447,56 euros.

Considerando que en la Ordenanza Fiscal Municiphll@O se establecen bonificaciones a
favor de las construcciones realizadas en las zmaso industrial o de talleres y servicios, arciin
de la inversion realizada y del empleo generados@&l@acredita la creacion de mas de cinco nuevos
puestos de trabajo.

De los datos anteriores, aplicando la tabla defisaniones y teniendo en cuenta el tramo de
inversion, de mas de 600.000 euros, procede conaete bonificacion del 84,60% en el ICIO,
gquedando el siguiente resumen:

TRIBUTO ~ CUOTA PORCENTAJE DE | CUOTA LIQUIDA
INTEGRA (A) | BONIFICACION (C) = (A-B)
(B)
.C.I.O. 15.403,43 € 84,60% 2.372,13 €

Vista la propuesta de resolucion del Jefe de Gedtiibutaria, el Ayuntamiento Pleno,
porunanimidad, ACUERDA:

PRIMERO.- Estimar la solicitud presentada y en su virtudceoler a JESUS DEL PERDON-
BODEGAS YUNTERO, S. COOP. DE CASTILLA-LA MANCHA, laonificacién del
84,60% en el ICIO para la obra referida, resultamak cuota de 2.372,13 euros.

SEGUNDO.- Advertir a la entidad beneficiaria que la liquitlerctiene caracter provisional y
esta condicionada a la efectiva realizacion devarsion que la ha generado.



8,05. Solicitud de declaracion de compatibilidad @ formula D. Miguel Marquez
Sanchez-Migallén.-Previa declaracion de urgencia, adoptadaymanimidad, se da cuenta
del informe emitido por el Secretario General, ctemor literal es el siguiente:

“ASUNTO: Solicitud de compatibilidad.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 26 de mayo de 2015, tiene entrada eRegistro General del Excmo.
Ayuntamiento de Manzanares escrito de D. Miguel dqdéz Sanchez-Migallén, empleado publico
municipal adscrito al Servicio de Deportes.

SEGUNDO.- Que en el referido escrito, el trabajador refeete solicita la concesion de
compatibilidad para desempefar la actividad privdelanantenimiento de edificios, dentro y fuera del
término municipal de Manzanares.

TERCERO.- Su horario de trabajo es el siguiente:
Septiembre-Abril (ambos inclusive)
Horario general del Ayuntamiento (07:45 horas d3%toras)

Mayo-Junio (15.Junio aprox. dependiendo de la aperde la piscina municipal)
08:00 horas a 15:00 horas

15.Junio (desde la apertura de la piscina municipAbosto (inclusive)
04:00 horas a 11:00 horas

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- EI régimen juridico de las incompatibilidades dmtrsonal al servicio de las
Administraciones Publicas se encuentra en la adadalregulado por la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, siendo de aplicacion tanto a los fureims, como al personal laboratualquiera que sea
la naturaleza juridica de la relacion de empgléart. 2.2).

Esta ley estatal fue dictada en cumplimiento deidato constitucional preceptuado en el art. 108.3 d
la Constitucion: La ley regularé el estatuto de los funcionarios Iprds, el acceso & funcion publica

de acuerdo con los principios de mérito y capacjdas peculiaridades del ejercicio de su derecho a la
sindicacion,el sistema de incompatibilidadeslas garantias para la imparcialidaein el ejercicio de
sus funcioné's

Asimismo, dada la estructura territorial configuaash el bloque de la constitucionalidad (art. Ztyld

VIl de la Ley Fundamental y, en su marco, los st de Autonomia) y el sistema de distribucion de
competencias, la regulacion de la materia de inetiipdades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas es competencia excludalaEstado en loaspectos normativos basicos
pudiendo las Comunidades Autobnomas, que hayan deuestatutariamente competencias en esta
materia, dictategislacion de desarrollo de las bases estatglesd como establece el art. 149. 1. 182 de
la Constitucién. En suma, la Ley 53/1984 es unanaocestatal, dictada al amparo de los arts. 103.3 y
149.1.18 de la Ley Fundamental y que, por tantafieoe la normativa basica en la mateea. (
disposicion final 13), resultando de aplicacionedia en todo el territorio nacional, pudiendo ser
complementada por la legislacion autondmica de ro@ka que, en su caso, dicten aquellas



Comunidades Autonomas que hayan asumido en susitBstde Autonomia competencia en materia de
funcién publica o, para el empleo publico local.

SEGUNDA.- El ambito de aplicacion de la Ley 53/1984 alcamztodos los empleados publicos
dependientes de cualquiera de las Administraci®iddicas territoriales (Administracion General del
Estado, Administraciones autonémicas, Administraeslocales) y de los organismos publicos de ellas
dependientes (Organismo Autonomos, Entidades R@blsnpresariales, otras Entidades de Derecho
Publico, etc.)

Por lo que se refiere al ambito de las Administiaes Locales, la Ley 7/1985, reguladora de lasBase
del Régimen Local, establece ques‘funcionarios al servicide la Administracién local se rigen, en

lo no dispuesto por esta Ley, por la legislacigl Estado y de las Comunidades Autébnomas en los
términos del articulo 149.1.182 die Constitucion. Asimismo, aunque sin caracter basiex.STC
385/1993), el art. 145 del Texto Refundido de laspbsiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Letiislar81/1986, de 18 de abril, dispone quet "
régimen de incompatibilidades de los funcionariesla Administracioriocal es el establecido con
caracter general para la funcigoiblica en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, fasmormas que se
dicten por el Estado para su aplicacion a los fomeirios de la Administraciolocal”.

El mandato contenido en el art. 103.3 de la Cartfib, la legislacion de incompatibilidades dictada
su cumplimiento, responden, en dltimo térmiada preservacion del interés general, encarnado po
la_Administracion Pudblica. En este sentido, con el establecimiento de uters& legal de
incompatibilidades para los empleados publicos exsigue, en primer lugala independencia y
neutralidad de éstos

Como ha destacado la jurisprudencia constituciogals incompatibilidades de los funcionarios
publicos tienden a garantizau objetividad de actuacioen evitacion de relaciones de dependencia
perturbadoras,asi como su eficacia, procurando la maxima dedimad@ las funciones propiate su
empleo o cargo, caracteristicas aquélla y ésta igedales constitucionalmentte la actividad de las
Administraciones publicas y, por tanto, exigiblentaén de suservidores (art. 103 CE) (STC
73/1997). A estos efectos, la Ley 53/1984 se veatsbbre la formulacion de varias reglas generales
que, en su caso, admiten determinadas excepcinoésjaciones o limitaciones.

El personal puablico incluido en el @mbito de apiéa de la Ley, para el ejercicio de una segunda
actividad en el sector publico o para el ejercibdoactividades privadas, deberd solicitar siemgre |
correspondientéautorizacion” o “reconocimiento” de compatibilidadgsalvo _que se trate de las
actividades privadas consideradas "exceptuadas" (&r19). Las actividades exceptuadas del régimen
de incompatibilidades son:

a) Las derivadas de la Administracion del patrimmgmersonal o familiar, sin perjuicio de lo dispwest
en el articulo 12 de la presente Ley.

b) La direccion de seminarios o el dictado de cusoonferencias en Centros oficiales destinadas a
formacién de funcionarios o profesorado, cuanddenga caracter permanente o habitual ni supongan
mas de setenta y cinco horas al afio, asi come@fmmcion para el acceso a la funcion publica €n lo
casos y forma que reglamentariamente se determine.

c) La participacion en Tribunales calificadores @euebas selectivas para ingreso en las
Administraciones Publicas.

d) La participacion del personal docente en exasjepriebas o evaluaciones distintas de las que
habitualmente les correspondan, en la forma regltariamente establecida.



e) El ejercicio del cargo de Presidente, Vocal @mfiro de Juntas rectoras de Mutualidades o
Patronatos de Funcionarios, siempre que no séauidt.

f) La produccion y creacion literaria, artisticgntifica y técnica, asi como las publicacionesvdeias
de aquéllas, siempre que no se originen como coeseia de una relacion de empleo o de prestaciéon
de servicios.

g) La participacion ocasional en coloquios y pragaa en cualquier medio de comunicacion social.

h) La colaboracién y la asistencia ocasional a @sasg, seminarios, conferencias o cursos de caracte
profesional.

Y no estando incluida la actividad solicitada emgoiha de las anteriormente referenciagdaggquiere
por tanto la autorizacion, por lo que se deberan de analizar en el presepigesto si concurre alguna
causa de incompatibilidad absoluta o relativa.

TERCERA.- Asi pues, el régimen legal de incompatibilidadss, basa en un sistema mixto de
incompatibilidades absolutagen las que no cabe dispensa por la autoridad &trativa competente
para el ejercicio de un segundo puesto de trabajogincompatibilidades relativas (en las que, por
contra, la autoridad competente, a instancia deteésado, puedautorizar la compatibilidad de otras
tareas en el sector publico).

Por lo que respecta a la categoria denasmpatibilidades absolutas en ellas se encuadra, en primer
lugar, la prohibicion contenida en el art. 1.3 delLey de compatibilizar el puesto publiccoh el
ejercicio de cualquier cargo, profesibn o actividapublico o privado, que puedampedir o
menoscabar el estricto _cumplimientale sus deberes o comprometer su imparcialidad o
independenci& Se trata de una prohibicion teleoldgica, firtalie de resultado: su objeto es impedir
que el empleado publico, a) incumpla sus debejaesirbprometa su imparcialidad e independencia.

Vamos, pues, a analizar separadamente estos dosnétes que integran la prohibicion absoluta de
compatibilidad del art. 1.3 de la Ley.

1. En primer lugar, el incumplimiento de los deBedel funcionario o empleado publico. En este
sentido, no se permite el desempefio de otra aativigiblica o privadague afecte al correcto
cumplimiento _de los deberes funcionariales, tanto eméricos como_singulares del puesto de
trabajo, que se contienen en la legislacion vigentdsi, entre los deberes genéricos, a modo de
ejemplo, es incompatible cualquier actividad qupid@ta el cumplimiento de la jornada de trabajo, que
menoscabe los deberes de obediencia jerarquica abjdévidad, etc. En este caso e indicandose
previamente por la solicitante que el desempenfta dectividad privada, la desarrollard fuera de su
horario de trabajo no cabe por tanto su aplicacion.

2. En segundo lugar, el menoscabo de la imparatlel independencia del empleado publico afecta
principalmente al desempefio de actividades privggdas particular, a aquellas relacionadas con la
funcion que realiza en el sector publico. En estdido, los 6rganos con competencia para recomacer
compatibilidad han de velar por la prevalenciaadeihtereses publicos y ponderar con extrema eautel
aquellas actividades que constituyan zonas mixasodfluencia de intereses contrapuestos publicos y
privados.

En la categoria de lascompatibilidades relativas— articulo 12 de la Ley, y en relacion con aquellas
que pueden removerse mediante autorizacion expitesaompatibilidad emanada por el 6rgano
competente se incluyen, principalmente:



a) El desempefo de actividades privadas, incluidasiéasaracter profesional, sea por cuenta
propia o bajo la dependencia o al servicio de adtd o particulares, en los asuntos en que este
interviniendo, haya intervenido en los dos Ultinad®s o tenga que intervenir por razon del
puesto publico.

Se incluyen en especial en esta incompatibilidad detividades profesionales prestadas a
personas a quienes se esté obligado a atendedeseshpefio del puesto publico.

b) La pertenencia a Consejos de Administracion u @gaectores de empresas o entidades
privadas, siempre que la actividad de las mism#s disectamente relacionada con las que
gestione el departamento, organismo o entidad empigste sus servicios el personal afectado.

c) El desemperfio, por si o persona interpuesta, dexdaytodo orden en empresas o sociedades
concesionarias, contratistas de obras, servicgBrnistros, arrendatarias o administradoras de
monopolios, o con participacion o aval del sectaligo, cualquiera que sea la configuraciéon
juridica de aquellas.

d) La participacion superior al 10 % en el capitalaeempresas o sociedades a que se refiere el
péarrafo anterior.

Ninguna de los anteriores supuestos se da ens#mieecaso y por tanto no estaria sujeto a una caus
de incompatibilidad ni absoluta ni relativa y pantb “a sensu contrario”, podra el solicitantecgeta
actividad privad&n la medida gue no es de las incompatibles.

CUARTA.- El articulo 109.1 de la Ley 4/2011, de 10 de madsd Empleo Publico de Castilla-La
Mancha establece que el personal empleado pubdidasiAdministraciones publicas de Castilla-La
Mancha debe ajustar su actuacion a los principiaghas previstos en los articulos 52 a 54 de {a Le
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del [Eagp Publico, asi como a los previstos en otras
normas.

CONCLUSION

En virtud de lo expuesto, procede que el PlenoAgeintamiento declare la compatibilidad
entre la realizacion de la actividad privada de tex@miento de edificios, dentro y fuera del término
municipal de Manzanares, con el desempefio de swsofies como empleado publico adscrito al
Servicio de Deportes en el Ayuntamiento de Manzmar D. Miguel Marquez Sanchez-Migallon,
manteniendo su jornada y horario de trabajo.”

Se da cuenta, asimismo, detapuesta de Alcaldia del siguiente tenor literal:

“D. Miguel Marquez Sanchez-Migallén, empleado pdbldel Ayuntamiento de Manzanares
adscrito al Servicio de Deportes, ha presentadoitsal de compatibilidad para el desempefio de la
actividad privada de mantenimiento de edificios)tdey fuera del término municipal de Manzanares,
fuera de su jornada laboral.

El Sr. Secretario General del Ayuntamiento ha etadm un completo informe que analiza la
extension y limitacion de la figura de la compditilaid en la Administracion Publica, la jurisprudenc
al respecto y las circunstancias particulares quelwren en este caso.

Dicho informe concluye pgrocede que el Pleno del Ayuntamiento declare Impatibilidad
entre la realizacién de la actividad privada de reamimiento de edificios, dentro y fuera del término
municipal de Manzanares, con el desempefio de susofies como empleado publico adscrito al



Servicio de Deportes en el Ayuntamiento de Manzsmnar D. Miguel Marquez Sanchez-Migalldn,
manteniendo su jornada y horario de trabajo”.

A la vista de lo cual, esta Alcaldia propone ahBle

- La declaracion de compatibilidad, al Sr. Marqueacbéz-Migallon, para el desempefio de
la actividad privada de mantenimiento de edificaentro y fuera del término municipal de
Manzanares, fuera de su jornada laboral.

- El traslado al interesado del informe del Sr. Sacie para un exacto conocimiento de las
condiciones y limitaciones del ejercicio de la catiffilidad aplicables a este caso, que son
las que describe dicho informe.”

El Ayuntamiento Pleno, pamanimidad, ACUERDA:

PRIMERO.- Declarar la compatibilidad a D. Miguel Marquez &#&e-Migallén, para el
desempeiio de la actividad privada de mantenimigatedificios, dentro y fuera del término
municipal, fuera de su jornada laboral.

SEGUNDO.- Trasladar al interesado el informe del Sr. Sedmgtapara un exacto

conocimiento de las condiciones y limitaciones ajefcicio de la compatibilidad aplicables a
este caso, que son las que describe dicho informe.

8,06. Solicitud de declaracion de compatibilidad o formula D. Fermin Rosendo
Gonzalez Marra.- Previa declaracién de urgencia, adoptadaupanimidad, se da cuenta del
informe emitido por el Secretario General, cuytditeral es el siguiente:

“ASUNTO: Solicitud de compatibilidad.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 19 de junio de 2015, tuvo entrada emegdistro General del Excmo.
Ayuntamiento de Manzanares escrito de D. FermireRis Gonzalez Marra, oficial de segunda de
jardineria de este Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Que en el referido escrito, el trabajador refeele solicita la concesion de
compatibilidad para la realizacion de trabajos eign y tratamiento de zonas ajardinadas y piscina

TERCERO.- D. Manuel Mufioz Fontenla, encargado municipal skelvicio de parques y jardines,
informa del horario de trabajo de D. Fermin Rose@dnzalez Marra, que es el siguiente:

- Invierno: 07:45 a 15:15 horas.

- Verano: 07:00 a 14:00 horas.



CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- EI régimen juridico de las incompatibilidades dmtrsonal al servicio de las
Administraciones Publicas se encuentra en la adadhlregulado por la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, siendo de aplicacion tanto a los furaims, como al personal laboratualquiera que sea
la naturaleza juridica de la relacion de emgldart. 2.2).

Esta ley estatal fue dictada en cumplimiento deidato constitucional preceptuado en el art. 108.3 d
la Constitucion: La ley regulara el estatuto de los funcionarios lpids, el acceso & funcion publica

de acuerdo con los principios de mérito y capacjdas peculiaridades del ejercicio de su derecho a la
sindicacion,el sistema de incompatibilidadeslas garantias para la imparcialidaen el ejercicio de
sus funcionés

Asimismo, dada la estructura territorial configurah el bloque de la constitucionalidad (art. dtuld

VIl de la Ley Fundamental y, en su marco, los st de Autonomia) y el sistema de distribucion de
competencias, la regulacion de la materia de inatiipdades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas es competencia excludelaEstado en loaspectos normativos basicos
pudiendo las Comunidades Autonomas, que hayan dsuestatutariamente competencias en esta
materia, dictategislacién de desarrollo de las bases estatalésd como establece el art. 149. 1. 182 de
la Constitucién. En suma, la Ley 53/1984 es unanaocestatal, dictada al amparo de los arts. 103.3 y
149.1.18 de la Ley Fundamental y que, por tantafieoe la normativa bésica en la mateea. (
disposicion final 1), resultando de aplicacionedia en todo el territorio nacional, pudiendo ser
complementada por la legislacion autondmica de ro@ka que, en su caso, dicten aquellas
Comunidades Autonomas que hayan asumido en susitBstde Autonomia competencia en materia de
funcidn publica o, para el empleo publico local.

SEGUNDA.- ElI ambito de aplicacion de la Ley 53/1984 alcaaz#éndos los empleados publicos
dependientes de cualquiera de las Administraci®iddicas territoriales (Administracion General del
Estado, Administraciones autonémicas, Administraesolocales) y de los organismos publicos de ellas
dependientes (Organismo Autonomos, Entidades R@blEsnpresariales, otras Entidades de Derecho
Publico, etc.)

Por lo que se refiere al ambito de las Administiaes Locales, la Ley 7/1985, reguladora de lasBase
del Régimen Local, establece ques‘funcionarios al servicide la Administracion local se rigen, en

lo no dispuesto por esta Ley, por la legislaciel Estado y de las Comunidades Autébnomas en los
términos del articulo 149.1.182 di® Constitucioéf. Asimismo, aunque sin cardcter basiex.(STC
385/1993), el art. 145 del Texto Refundido de laspbsiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Letiislar81/1986, de 18 de abril, dispone quet "
régimen de incompatibilidades de los funcionariesla Administracidriocal es el establecido con
caracter general para la funcigoiblica en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, iasmormas que se
dicten por el Estado para su aplicacion a los famneirios de la Administraciolocal”.

El mandato contenido en el art. 103.3 de la Cartfib, la legislacion de incompatibilidades dictada
su cumplimiento, responden, en Ultimo térmiada preservacion del interés general, encarnado po
la_Administracion Pudblica. En este sentido, con el establecimiento de uters& legal de
incompatibilidades para los empleados publicos exsigue, en primer lugata independencia y
neutralidad de éstos

Como ha destacado la jurisprudencia constitucioglals incompatibilidades de los funcionarios
publicos tienden a garantizau objetividad de actuacioen evitacion de relaciones de dependencia
perturbadoras,asi como su eficacia, procurando la méxima dedimaa las funciones propiade su
empleo o cargo, caracteristicas aquélla y ésta igedales constitucionalmentte la actividad de las
Administraciones publicas y, por tanto, exigiblentaén de suservidores (art. 103 CE) (STC
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73/1997). A estos efectos, la Ley 53/1984 se veatsbbre la formulacion de varias reglas generales
que, en su caso, admiten determinadas excepcinoésjaciones o limitaciones.

El personal publico incluido en el @mbito de apiéa de la Ley, para el ejercicio de una segunda
actividad en el sector publico o para el ejercibdoactividades privadas, deberd solicitar siemgre |
correspondientéautorizacion” o “reconocimiento” de compatibilidadgsalvo _que se trate de las
actividades privadas consideradas "exceptuadas" (&r19). Las actividades exceptuadas del régimen
de incompatibilidades son:

a) Las derivadas de la Administracion del patrirngoersonal o familiar, sin perjuicio de lo dispaest
en el articulo 12 de la presente Ley.

b) La direccién de seminarios o el dictado de ausconferencias en Centros oficiales destinadas a
formacién de funcionarios o profesorado, cuanddenga caracter permanente o habitual ni supongan
mas de setenta y cinco horas al afio, asi come@fmacion para el acceso a la funcién publica £n lo
casos y forma que reglamentariamente se determine.

c) La participacion en Tribunales calificadores geuebas selectivas para ingreso en las
Administraciones Publicas.

d) La participacion del personal docente en exasjepriebas o evaluaciones distintas de las que
habitualmente les correspondan, en la forma regltariamente establecida.

e) El ejercicio del cargo de Presidente, Vocal @mfiro de Juntas rectoras de Mutualidades o
Patronatos de Funcionarios, siempre que no séauidt.

f) La produccion y creacion literaria, artisticgntifica y técnica, asi como las publicacionesvdeias
de aquéllas, siempre que no se originen como coeseia de una relacién de empleo o de prestacion
de servicios.

g) La participacion ocasional en coloquios y pragaa en cualquier medio de comunicacion social.

h) La colaboracién y la asistencia ocasional a @sag, seminarios, conferencias o cursos de caracte
profesional.

Y no estando incluida la actividad solicitada emgoiha de las anteriormente referenciagdaggquiere
por tanto la autorizacién, por lo que se deberan de analizar en el preseptgesto si concurre alguna
causa de incompatibilidad absoluta o relativa.

TERCERA.- Asi pues, el régimen legal de incompatibilidadss,basa en un sistema mixto de
incompatibilidades absolutagen las que no cabe dispensa por la autoridad &trativa competente
para el ejercicio de un segundo puesto de trabajogincompatibilidades relativas (en las que, por
contra, la autoridad competente, a instancia deteésado, puedautorizar la compatibilidad de otras
tareas en el sector publico).

Por lo que respecta a la categoria déneasmpatibilidades absolutas en ellas se encuadra, en primer
lugar, la prohibicion contenida en el art. 1.3 delLey de compatibilizar el puesto publiccoh el
ejercicio de cualquier cargo, profesion o actividapublico o privado, que puedampedir o
menoscabar el estricto _cumplimientale sus deberes o comprometer su imparcialidad o
independenci& Se trata de una prohibicion teleoldgica, firtalie de resultado: su objeto es impedir
gue el empleado publico, a) incumpla sus debeyemrbprometa su imparcialidad e independencia.

Vamos, pues, a analizar separadamente estos dosnétes que integran la prohibicion absoluta de
compatibilidad del art. 1.3 de la Ley.
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1. En primer lugar, el incumplimiento de los debedel funcionario o empleado publico. En este
sentido, no se permite el desempefio de otra aatiyigublica o privadague afecte al correcto
cumplimiento_de los deberes funcionariales, tanto eméricos como_singulares del puesto de
trabajo, que se contienen _en la legislacion vigentdsi, entre los deberes genéricos, a modo de
ejemplo, es incompatible cualquier actividad qupi@ta el cumplimiento de la jornada de trabajo, que
menoscabe los deberes de obediencia jerarquica abjéévidad, etc. En este caso e indicandose
previamente por la solicitante que el desempefita deectividad privada, la desarrollara fuera de su
horario de trabajo no cabe por tanto su aplicacion.

2. En segundo lugar, el menoscabo de la imparala independencia del empleado publico afecta
principalmente al desempefio de actividades privgdas particular, a aquellas relacionadas con la
funcién que realiza en el sector publico. En estdido, los 6rganos con competencia para recotacer
compatibilidad han de velar por la prevalenciaageittereses publicos y ponderar con extrema eautel
agquellas actividades que constituyan zonas mix¢asodfluencia de intereses contrapuestos publicos y
privados.

En la categoria de lascompatibilidades relativas— articulo 12 de la Ley, y en relacion con aquellas
que pueden removerse mediante autorizacién explesaompatibilidad emanada por el érgano
competente se incluyen, principalmente:

e) El desempefo de actividades privadas, incluidagdéasaracter profesional, sea por cuenta
propia o bajo la dependencia o al servicio de aded o particulares, en los asuntos en que este
interviniendo, haya intervenido en los dos Ultinad®s o tenga que intervenir por razon del
puesto publico.

Se incluyen en especial en esta incompatibilidad detividades profesionales prestadas a
personas a quienes se esté obligado a atendedeseshpefio del puesto publico.

f) La pertenencia a Consejos de Administracion u @gamectores de empresas o entidades
privadas, siempre que la actividad de las mism#s disectamente relacionada con las que
gestione el departamento, organismo o entidad empgste sus servicios el personal afectado.

g) El desempefio, por si o persona interpuesta, dexdaytodo orden en empresas o sociedades
concesionarias, contratistas de obras, servicgsonistros, arrendatarias o administradoras de
monopolios, 0 con participacién o aval del sectaligo, cualquiera que sea la configuracion
juridica de aquellas.

h) La participacion superior al 10 % en el capitalakeempresas o sociedades a que se refiere el
parrafo anterior.

Ninguna de los anteriores supuestos se da ensdigecaso y por tanto no estaria sujeto a una caus
de incompatibilidad ni absoluta ni relativa y panto “a sensu contrario”, podra el solicitanteagjeta
actividad privadan la medida que no es de las incompatibles.

CUARTA.- El articulo 109.1 de la Ley 4/2011, de 10 de maded Empleo Publico de Castilla-La
Mancha establece que el personal empleado pubdidasiAdministraciones publicas de Castilla-La
Mancha debe ajustar su actuacion a los principiaghas previstos en los articulos 52 a 54 de {a Le
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del leago Publico, asi como a los previstos en otras
normas.

CONCLUSION

En virtud de lo expuesto, procede que el PlenoAgeintamiento declare la compatibilidad
entre la realizacion de trabajos de gestion y rregiato de zonas ajardinadas y piscinas, con el
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desempefio de sus funciones como oficial de segimgirdineria del Ayuntamiento de Manzanares a
D. Fermin Rosendo Gonzélez Marra, manteniendoraada y horario de trabajo.”

Se da cuenta, asimismo, detapuesta de Alcaldia del siguiente tenor literal:

“D. Fermin Rosendo Gonzélez Marra, oficial de selgude jardineria en el Ayuntamiento de
Manzanares, ha presentado solicitud de compadbkiljghra el desempeio de la actividad privada de
servicios de gestion y tratamiento de zonas ajaddis y piscinas, fuera de su jornada laboral.

El Sr. Secretario General del Ayuntamiento ha etadm un completo informe que analiza la
extensién y limitacion de la figura de la compdiilaid en la Administracion Publica, la jurisprudisnc
al respecto y las circunstancias particulares quelwren en este caso.

Dicho informe concluyéprocede que el Pleno del Ayuntamiento declare danpatibilidad
entre la realizacién de trabajos de gestion y trat@nto de zonas ajardinadas y piscinas, con el
desempefio de sus funciones como oficial de seglnadineria del Ayuntamiento de Manzanares a
D. Fermin Rosendo Gonzalez Marra, manteniendorsiagta y horario de trabajo”.

A la vista de lo cual, esta Alcaldia propone ahBle

- La declaracion de compatibilidad, al Sr. Gonzalemnsl, para el desempefio de la actividad
privada de servicios de gestion y tratamiento deg@jardinadas y piscinas, fuera de su
jornada laboral.

- El traslado al interesado del informe del Sr. Saciee para un exacto conocimiento de las
condiciones y limitaciones del ejercicio de la catiffilidad aplicables a este caso, que son
las que describe dicho informe.”

El Ayuntamiento Pleno, pamanimidad, ACUERDA:

PRIMERO.- Declarar la compatibilidad a D. Fermin Rosendo Zater Marra, para el
desempeiio de la actividad privada de servicioseedgdn y tratamiento de zonas ajardinadas y
piscinas, fuera de su jornada laboral.

SEGUNDO.- Trasladar al interesado el informe del Sr. Sedmgtapara un exacto

conocimiento de las condiciones y limitaciones ajefcicio de la compatibilidad aplicables a
este caso, que son las que describe dicho informe.
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8,07. Mocion del Grupo Municipal de lzquierda Unidaen favor de la apertura de
comedores escolares en verandfevia declaracion de urgencia, adoptadaupanimidad,
se da cuenta de la misma, del siguiente tenor:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

La actual situacion de crisis econémica, que seevarastrando desde hace ya demasiados afios y que
se apoya sobre unas bases de desigualdad sootaug débil Estado del Bienestar, ha traido altos
indices de desempleo con la consiguiente falteedarsos econdmicos. Una de las primeras medidas
que tomo el anterior gobierno regional fue elimites ayudas para el alumnado que lo necesitara
pudiera hacer uso del servicio de comedor esddidida cruel e inhumana sin lugar a ningln género
de dudas.

Las Administraciones publicas en el Estado espaBthn obligadas a garantizar la alimentacion
adecuada en cantidad y calidad a todas las nin@sg, de acuerdo con los Objetivos del Milenis, lo
Derechos Humanos, la Constitucién espariola y tadakeyes que sobre la proteccion de la infancia
existen y han sido aprobadas.

Esta peticion, que hoy presenta lzquierda Unidaemana solo de esta fuerza politica y es una
exigencia en todos los territorios y apoyada peerdios partidos politicos, colectivos y sociedadl ci
con un objetivo: asegurar a los menores en riesgexdlusion social que durante el periodo no escola
puedan asistir a los comedores y no se vean psvdeaina alimentacion adecuada cuando termine el
Curso.

ACUERDOS:

1. Instar al Ayuntamiento de MANZANARES para que, avés de los servicios sociales y la
participacion de la comunidad educativa, detecteéesidades que pudieran tener los nifios y
nifias del municipio para satisfacer el derechoaalimentacion integral de nuestra infancia,
haciendo todo lo que esté en su mano.

2. Una declaracion instando a la Comunidad Auténonzalg Consejeria de Educacion, a que
adopten las medidas necesarias para que, a travasreld de comedores escolares de centros
publicos, se mantenga el servicio de comedor asdalante el verano u otras soluciones que
eviten la estigmatizacion.

3. Dar traslado de este acuerdo a la Junta de Conuesidbe Castilla-La Mancha y su Consejeria
de Educacién.”

El Ayuntamiento Pleno, previa deliberacion que esume al final, pounanimidad,
ACUERDA aprobar la mocion transcrita en los térmsigoe en la misma se contemplan.

.
Resumen de la deliberacioén:

El portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida, Miguel Ramirez Mufioz, en su
primera intervencion, entre otras cosas, sefia#gldoente: La necesidad segun todos los datoslescia
gue se van dando, de que desgraciadamente enaGlaatMancha y en nuestro Pais es uno de los que
mas ha crecido la desigualdad y las condiciongsedaria en la que vive casi un tercio de la poblaci
infantil, y por lo tanto consideramos que es nedgsamar medidas de caracter emergente y una de
ellas es la posibilidad de reapertura o aperturbbsl€eomedores escolares en verano para atender las
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necesidades alimenticias de la poblacion infantiependiendo de los casos que hubiera pues habilita
otro servicio si no fuera necesario abril el commezszolar.

Por lo tanto, considero que es un deber de estao€mion preocuparse de los mas débiles y en
este sentido la mocién camina en pedir que lodcesvsociales con la participacion de la comunidad
educativa detecten las necesidades que pudieranlésnnifios y nifias del municipio para satisfader
derecho a una alimentacion integral de nuestradidahaciendo todo lo que esté en su mano.

Por lo tanto, es simplemente de que este Ayuntdmteme la iniciativa necesaria y en su caso
reclame la ayuda pertinente a la Comunidad Autorsiraai lo necesita.

El portavoz del Grupo Municipal Union Progreso yniaeracia,D. Jerébnimo Romero-Nieva
Lozano, en su primera intervencion, entre otras cosakicanlo siguiente: Obviamente, estaremos a
favor, entre otras razones porque tenemos planteadssentada una pregunta en el mismo sentido. Lo
que si nos gustaria era que quede claro el egwelido de necesidades, que se ponga encima de la
mesa y que no seamos unos altruistas sin conodorsaro al contrario, que vayamos a lo profundo de
la situacion, detectemos cuantitativa y cualitatigate la situacion, y yo espero que esto da respaes
la pregunta que iba a plantear posteriormente, aty la accion que presenta lzquierda Unida,
esperando que el Equipo de Gobierno sea sensilsta geticion.

El portavoz del Grupo Municipal Asamblea CiudaddeaManzanared). Juan Luis Parejo

Martin , en su primera intervencion, entre otras cosasifi@sta |0 siguiente: Nosotros vamos a apoyar
también la mocion, entendiendo que es fundameaizérhel estudio previo, y si el nimero de casos
fuera pequefio como pensamos que puede ser enuetti®,pa lo mejor la atencion mas que en el
comedor va a ser mejor la atencion domiciliaridloAnejor abrir un comedor para solo 3 0 4 nifios
puede resultar un gasto excesivo y ademas pueidenastarlos en el sentido de que son los Unicos
nifios que van a estar durante el verano ellos gelodo al colegio a comer, en ese caso pensamos que
la atencion en el domicilio puede ser mas apropiada

El portavoz del Grupo Municipal Populab. Manuel Martin-Gaitero Lopez de la
Manzanara, en su primera intervencion, entre otras cosdmlado siguienteEn principio, en linea
con lo que han manifestado los anteriores portav/aos gustaria saber si Izquierda Unida pues tiene
algun dato para pedir la apertura de los comedmsedares en verano. En cualquier caso, la pragpuest
que hace de que se haga un estudio, si la compartes decir, cuando se trajeron en otras ocasiones
mociones similares nuestra respuesta fue el infadmdos servicios sociales, valorar cudl era la
situacion en ese momento, habia una casuisticaedugida y se vio, efectivamente, que mas que abrir
un comedor pues era preferible atenderles cortiptsale recursos.

Si es eso lo que se va a hacer, si el Equipo déetabtiene ya o ha pedido algun informe en
ese sentido, pues l6gicamente si hubiera una wacesjue justifique la apertura de los comedores,
estaremos a favor y si lo que procede es utilipas ptros medios mas sencillos, menos costosos que
abrir un comedor y que no sefialen a la gente a®atamo ha dicho el portavoz de ACM, pues
estaremos de acuerdo.

La portavoz del Grupo Municipal Socialista?. Beatriz Labian Manrique, en su primera
intervencion, entre otras cosas, manifiesta loisiga: Para empezar, decir que esta situacion viene
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desde que el Gobierno de Cospedal suprimio lasasyuds becas de comedor escolar, que en la
provincia de Ciudad Real pues eran 2.000 nifiobémndos. Esto produjo que se cerraran el 40 por
ciento de los comedores y bueno, pues es la situgcie tenemos a dia de hoy.

Como decia en el turno para declarar la urgen@mobl traido este asunto muchas veces
porque entendemos que es de vital importancia, $idmaddo muchas iniciativas desde apoyo a la
alimentacion infantil, desde la creacion de be@saiedor escolar, también hemos traido la apertura
de los comedores durante el periodo vacacional lyelnos hecho porque entendemos que no hay
mayor problema que requiera una respuesta mastergea el hambre infantil, que la pobreza infantil.

Las necesidades grosso modo estan detectadas, bentado con la inestimable colaboracion
de los trabajadores sociales, y bueno, pues corfentpe 46 menores pertenecientes a 33 familias se
han estado beneficiando este afio de las becasm#glopescolar que convoca la Diputacion de Ciudad
Real dentro de las ayudas de emergencia socias, lpie@, dentro de esas 33 familias hay 11, en
concreto 15 nifios, que ademas de percibir estadmcamedor escolar que les digo, sus padres han
estado percibiendo vales de alimentacion, por Bentendemos que serian esas familias y esos nifios
los susceptibles de acudir al comedor escolar emuelLas edades estarian comprendidas entreylos 3
los 12 afios. También les decimos que tenemos @dsibles sujetos perfectamente identificados
porque percibian una beca y localizados. Quedddasas 33 familias, 22, con 31 menores, quersi bie
tienen bajos recursos econdémicos pero no han adalihasta el momento demanda urgente de
necesidad de alimentos por lo que entendemos, eoiElgo a repetir, que serian esas 11 familias y
esos 15 nifios los susceptibles o beneficiariosteservicio.

Es verdad que a dia de hoy pues no se ha dematadadatinuidad de las becas durante el
periodo de vacaciones pero también es verdad quespodemos agarrar a esto para no hacer nada
como hacian anteriores Equipos, porque evidentenwmo hay oferta no puede haber demanda, asi
es. No nos vamos a escudar en esto si no que \apmser soluciones y algunas soluciones claro que
las hay.

Al no ser muchos nifios porque hemos contactado dirp con la empresa que gestiona el
comedor de Altagracia, decirles que realizarlo lecomedor de Altagracia seria bastante complicado
porque ahora mismo estéa inmerso en un procesgcitiidn y de adjudicacion ese comedor. Decir que
previsiblemente va a haber cambios en la adjudinagio va a ser la misma empresa que tenia el
servicio, que lo llevaba desde hace 12 afos, gosiéite haya cambios, ya que el pliego que saco el
Gobierno Regional de Cospedal pues favorece ardelgs empresas, que son las que seguramente se
queden con el servicio. Nos informaba esta empgaeacon menos de 30 nifios iba a ser muy dificil
abrir el comedor, también nos decia que no tert@iaacion para abrir durante los dias no lectiyos
bueno también la dificultad que os digo de la adpmon, porque puede ser que pusiéramos en marcha
el servicio con esta empresa y dentro de 15 di28 pues cambiara de empresa y nos quedaramos
colgados con el servicio.

No hay dinero de las ayudas de emergencia de lat&idon, estan agotadas, completamente
agotadas a mitad de afio. Y bueno, hemos pensadieezntes soluciones, una de ellas la apuntaba el
portavoz de Asamblea Ciudadana de Manzanares,eserigparto a domicilio porque entendemos que
posiblemente va a ser mucho mas barato que abrieeurso, aunque también estamos valorando
algunos recursos como seria el comedor del CAl cipalj el comedor del Centro Ocupacional, el
servicio de comida a domicilio que también se présisde este Ayuntamiento, incluso hemos hablado
con Dulcinea y también podria prestar ese sergiclomicilio.

Como les decia, vamos a valorar cudl es la ofeianentable, la posibilidad que nos va a salir
mejor y vamos a tomarla, y a poner solucioneseaasinto.

El portavoz del Grupo Municipal de lzquierda Unida, Miguel Ramirez Mufioz, en su
segunda intervencion, entre otras cosas, indicaigoiente: Efectivamente, el primer punto de la
propuesta de acuerdo de la mocién era detectarelessidades a través de la colaboracion entre los
servicios sociales y la comunidad educativa. Agradejue se haya hecho este trabajo como lo acaba
de explicar bien Beatriz, y bueno, efectivamenterdaue buscar la mejor solucién, lo mas urgente
posible, y la que ayude a estas familias.
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Por lo tanto, voy a pedir el voto a favor de la dogcpero I6gicamente voy a pedir que lo que
acabas de anunciar se lleve a cabo lo antes posible

El portavoz del Grupo Municipal Unién Progreso yniaeracia,D. Jerébnimo Romero-Nieva
Lozano, en su segunda intervencion, entre otras cosfalast siguienteQueria decir que nuestro
voto va a ser a favor. En las palabras de la Sxbidh queda muy clara la respuesta probablemente a
nuestra pregunta.

Una cuestién a mas a mas que seria, visto queds&a gwmcer un esfuerzo, es decir, que en la
medida de lo posible nos podamos quitar el ciengoyde los emporios que van a venir, que en la
medida de lo posible estas inversiones municigake#ieven a cabo empresas locales con trabajadores
locales.

El portavoz del Grupo Municipal Asamblea CiudaddeaManzanared). Juan Luis Parejo
Martin , en su segunda intervencion, dice lo siguievitanos a estar a favor de la mocion, teniendo en
cuenta ademas el detalle de intentar que los @aif$es posible tengan este servicio en casa.

El portavoz del Grupo Municipal Populah. Manuel Martin-Gaitero Lopez de la
Manzanara, en su segunda intervencion, entre otras cosasifi@séa lo siguienteSon muchos los
recursos como se ha puesto de manifiesto, antexigenpues se han utilizado en colaboracion con
Cruz Roja, ha habido planes de meriendas y de desaysaludables, aparte de los ya sabidos de Banco
de Alimentos.

Las becas de comedor de la Diputacion también biaih@ursos que no se han agotado todas,
entonces no dramaticemos tampoco en cuanto alfckin, porque hay veces que el recurso disponible
pues no ha tenido la demanda para gastarlo totem&ncuidado con ofrecer antes de tener esa
demanda bien estudiada porque lo que podriamosagerreprecisamente esa demanda, tener un efecto
llamada, es decir, ya que lo abrimos pues entamegsiene aqui todo el mundo a comer o tal, vamos a
analizar los casos verdaderamente necesariosfaymr pues sean eficaces y rigurosos en la détecci
de los casos de verdadera necesidad y en la aladeidecurso adecuado y mas eficiente para cama un
de esos casos.

La portavoz del Grupo Municipal Socialist2?. Beatriz Labian Manrique, en su segunda
intervencion, entre otras cosas, indica lo sigeieYib, Sr. Gaitero, no puedo estar de acuerdo con las
afirmaciones que acaba de decir, de abrir la deangrgie venga aqui a comer...me parece de verdad
de poca sensibilidad por su parte. Lo siento musfidg tengo que decir como lo siento.

El estudio esta hecho, le estoy diciendo que samifids que pertenecen a 11 familias que han
recibido la beca de comedor escolar dentro deyadas de emergencia y que ademas sus padres
estaban percibiendo vales de comida, de alimegttss estaban demandando porque no tienen. Es
decir, los casos son claros y no es que vengaaagoiiner quien quiera, estamos hablando de un tema
serio y yo creo que merece que lo tratemos comasiad.
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8,08. Expediente de modificacion de créditos num/2D15, por transferencias de crédito.-
Previa declaracion de urgencia, adoptadaymanmimidad, se da cuenta de la propuesta de
Alcaldia, cuyo tenor literal es el siguiente:

“La situacion del desempleo en Manzanares hacesagoeque el Ayuntamiento acometa acciones
urgentes que ayuden a paliar la dificil situacion lp que pasan muchas familias. Para convocar un
plan de empleo municipal es necesario dotar urtalpgresupuestaria con fondos de otras partidas qu
no resulten actualmente necesarios.

Por este motivo, se pretende realizar la siguigatesferencia de créditos:

Aplicacién Denominacion Importe
933.62244.12AME90080 Reforma edificios municgsal -310.000,00
2410.13100.12AMEQ7080 Pers.lab.temporal Plan Mpaic 226.802,50
2410.16000.12AMEQ7080 Seg.Social Plan empleo ripadic 83.197,50

Por tanto, propongo realizar las transferenciagédito mencionadas.”

Se da cuenta, asimismo, del informe al respectadmpor el Interventor, del siguiente
tenor:

“1. Las transferencias de créditos que se propafemian a créditos de distintas areas de gastosajue
afectan a créditos para personal. Por tanto, coef@l articulo 40.3 del Real Decreto 500/1990, @le 2
de abril, la competencia para autorizarlas cormedpa@l Pleno de la Corporacion. Ser4 necesaridrsegu
las normas sobre informacion, reclamaciones, reswpublicidad a que se refieren los articulos 169
170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladigdas Haciendas Locales, aprobado por R. D.
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que d&lexponerse al puablico, previo anuncio en el B,O.P.
por plazo de quince dias, durante los cuales l¢ereésados podran examinarlos y presentar
reclamaciones ante el Pleno.

2. Las transferencias citadas han sido efectudaserando las limitaciones impuestas por el adicul
41 del citado Real Decreto 500/1990, por lo cuaéxediente cumple con los requisitos legales
exigidos.”

El Ayuntamiento Pleno, previa deliberacion que esume al final, pounanimidad,
ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el expediente de modificactim créditos nam. 4/2015,
ordenando su tramitacion conforme a lo dispuestoelemrticulo 179 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que seieda el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

SEGUNDO.- Esta aprobacion se elevara automaticamente aitoefisi durante el plazo de
informacion publica no se presentan reclamaciones.
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Resumen de la deliberacioén:

El portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida, Miguel Ramirez Mufioz en su
primera intervencion, entre otras cosas, sefiadgglgente: Logicamente, desde Izquierda Unida ya en
estos afios de atrds hemos venido reclamando deedel Gobierno de Cospedal retird los planes de
empleo concertados con los Ayuntamientos, que sergen planes de empleo municipales y sobre
todo ante la situacion de esos mas de 2.000 pacagotenemos en el pueblo pues légicamente habia
gue dar una solucién.

Nosotros, ya sabéis que planteamos en campafaralegtdemas que la primera accién que
hariamos si tuviéramos alguna capacidad de incdaemcel Gobierno o estuviéramos en el Gobierno
seria sacar adelante un plan de empleo y aungaeesgiuesta que se nos trae es la verdad que lo
hablamos hace unos dias el Sr. Nieva y yo, y Bealé que seria una primera partida para 100
empleos, y aunque es verdad que solamente seage3 ghe contrato y a nosotros nos gustaria que por
lo menos tuviera la duraciébn minima para tenerraliio de cobertura por desempleo, vamos a poner
en valor este gesto y vamos a votar a favor deldifroacion de crédito y de que se saque adelatee e
plan de empleo.

El portavoz del Grupo Municipal Unién Progreso yniaeracia,D. Jerébnimo Romero-Nieva
Lozano, en su primera intervencion, entre otras cosakcanlo siguiente: Nosotros, obviamente no
vamos a estar en contra de esta modificacion diteréi tendriamos que hacer algunas aportaciones.
Desde nuestra perspectiva, el abordaje de estaci$itu es un abordaje de situaciones limites,
tendriamos que determinar temporales y transitoemslecir, este abordaje tendria que tener da¢ras
si y como sustrato de fondo un proyecto mas fundtade, mas estructural, a mas largo plazo.

Considero que la actitud del Equipo de Gobiernesie momento casa bastante con una de
nuestras propuestas iniciales, que era que hakialmprdar esas situaciones limites pero aprovechari
para pedirle al Gobierno esa reflexion mas profudelhacer una estructura de proyecto de futurd en e
que estuvieran entrelazados la economia, la edur;daiformacion y el empleo.

Dicho eso, es verdad que se detecta una necesmagabo de entender con mucha claridad la
justificacion y la pertinencia como consecuencidvdea de esa deteccion de necesidad, pero logpodri
entender perfectamente o probablemente es quesaaxpresion de deteccion de necesidad parece que
queda todo argumentado. Nos gustaria saber haéidigu de empleabilidad iba a ir este proyecto
porque habria que hablar de qué condiciones sblestaian, en qué convocatoria, es decir, todo ese
tipo de cosas.

En el fondo lo que estoy diciendo y para resumichmoy hay como un aspecto de ver casi el
mundo al revés, es decir, hay un proyecto, haypatiaion para modificacion, para poder contar con
una cuantia econémica suficiente y esto es comprimgectos de ley que a veces no llevan memoria
econdmica, aqui tenemos una memoria econdémica gceague no tenemos proyecto. Creo que
probablemente me dirdn que es una situacion, amepipaso necesario para establecer la cuantia pero
evidentemente es fundamental y yo insisto, la &igsirquieren mas legal que seria Real Decreto que
nos acompafia de memoria econémica, hombre, asé rfansiona, en el caso contrario tampoco
deberiamos hacerlo, pero confio en que evidentemes# proyecto se haga y se haga con mucha
claridad, con mucha transparencia y lo antes padiambién es verdad.

El portavoz del Grupo Municipal Asamblea CiudaddeaManzanared). Juan Luis Parejo
Martin, en su primera intervencion, entre otras cosasifi@sta lo siguiente: En principio, el plan nos
parece correcto, nos parece que es una necesigaateiatender a los parados de nuestra localidad,
pero si que vemos que es muy poco concreto, ndargusaber el nimero de plazas (nos acaba de
confirmar el portavoz de Izquierda Unida que vael100), cual va a ser la evolucion de esas plazas
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qué condiciones de emergencia se van a atendeugperdgendemos que 100 plazas y a un periodo de
duracion que no debe ser muy largo deben ser Eihexde emergencia. Y, por otro lado, también nos
preocupa conocer un poco el sitio donde se disreimugcursos, qué reformas son las que no se van a
hacer y si eso afecta en alguna medida a la segudiel las personas que utilizan estas instalaciones

El portavoz del Grupo Municipal Populab. Manuel Martin-Gaitero Loépez de la
Manzanara, en su primera intervencion, entre otras cosdmlado siguiente: En este primer turno de
intervencion, lo que nos gustaria pues es tener datiss, qué se pretende hacer con este plan de
empleo. Aparte de las cuestiones que han formutasianteriores portavoces, que creo que es bueno
saberlo, pues saber a qué se va a dedicar estdglmpleo. Tenemos referencia de los Ultimos que s
han llevado a cabo en este Ayuntamiento, paramefiola Plaza de la Divina Pastora, para reformar lo
jardincillos entre el Gran Teatro y los Juzgadedes ha dejado practicamente y me gustaria seloer s
van a sacar adelante un plan de empleo para uftamas también en el Nuevo Manzanares por un
importe de 140.000 euros.

En definitiva, tener la informacion de que es l@ ge va a hacer y en qué condiciones, como
dicen los demas portavoces, para en el segundo pader manifestar la postura.

La portavoz del Grupo Municipal Socialista?. Beatriz Labian Manrique, en su primera
intervencion, entre otras cosas, manifiesta loisiga: Para empezar vamos a empezar respondiendo.
Efectivamente, sefior portavoz de UPyD, primero @ que tener la consignacién presupuestaria,
tenemos que tener el dinero para poder emplearkstnplan de empleo que queremos llevar a cabo
porque entre otras cosas estamos funcionando dereglipuesto actual, cuando podamos elaborar un
Presupuesto pues también tendremos al lado lo wgpremos hacer con esa inversion, con ese dinero.
Ahora mismo, el trdmite que tenemos que hacer iesepy conseguir ese dinero para luego poder
emplearlo.

La mayoria han preguntado que a qué se va a dest@plan de empleo, pues este plan de
empleo va a ser sobre todo para labores y tralmpjesno requieren cualificacibn o demasiada
cualificacion, estamos hablando de labores y tosbdge pintura, de limpieza, sobre todo también de
limpieza de extrarradio porque el pueblo pese gule algunos digan sigue estando muy sucio, es
mucho lo que hay que limpiar y pues también hapedarios de construccion, etc..

Decir en este punto que para los puestos cualdicgd estamos abriendo bolsas, decir también
gue comentaba el Sr. Jerbnimo Romero-Nieva que aéntabia detectado esa necesidad, al menos he
entendido asi, yo querria decir que qué mejor autic para estimar la necesidad de cubrir estaaglaz
de sacar este plan de empleo, que este afio tenfarmgpuestado desde la Diputacién 48.000 euros
para todo el afio en ayudas de emergencia socrally gue va de afio, que estamos justo a mitad de
afio, pues hemos gastado no 48.000 sino 56.122 6%, ees decir, no sélo hemos agotado el
presupuesto de ayudas de emergencia social sicnadpmas lo hemos sobrepasado en 8.122 euros, es
decir, ¢hay brotes verdes?, no, ni mucho menoguedenemos es una situacion muy complicada en la
que es prioritario, es urgente, reactivar y recapesas politicas activas de empleo locales, que pa
muchos es vital aunque solamente sean esos 3 meses.

El portavoz del Grupo Municipal de lzquierda Unida, Miguel Ramirez Mufioz, en su
segunda intervencion, entre otras cosas, indicigldente:Logicamente yo creo que la necesidad es
evidente, son mas de 2.000 parados. Acabamos dbaauna mocién de comedor escolar donde se
detectan también una serie de necesidades de ewmiergeor lo tanto estaba justificado sacar adelant
este plan de empleo.
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El tema del contrato si queria reincidir en éleksentido de que dado que se trata de paliar
situaciones de mayor emergencia social, todo eldmgiabe que para por ejemplo tener derecho a un
subsidio por desempleo de larga duracion necegiagdo menos 6 meses, 180 dias de cotizacion,
entonces bueno, pues que se valoren esas circciastamo sé si en este primer plan de empleo de 3
meses pero si que cuando se desarrollen mas pi@nespleo ya que tanto el Presidente de la
Diputacion nuevo que acaba de anunciar que va disangs planes de empleo de la Diputacion, se
prevé que el nuevo Gobierno Regional que entrélghdo que viene pues también habilite nuevos
planes de empleo, pues que tengamos en cuenta@ssidad. Y que, sobre todo, que este trabajo que
es muy puntual y dirigido muchas veces para gentg ageterminada, pues tenga esa funcion, que le
permita cotizar el tiempo suficiente para tenemduelerecho a un subsidio o prestacion de larga
duracién y pueda por lo menos durante un tiempgetable, por decirlo de alguna manera, tengan las
necesidades minimas cubiertas en su casa.

El portavoz del Grupo Municipal Unién Progreso yniaeracia,D. Jerébnimo Romero-Nieva
Lozano, en su segunda intervencién, entre otras cosésa)asé siguiente: Sra. Labian, no era mi
peticion que justificara cdmo se ha detectadopysabemos todos, yo creo que vivimos en un entorno
en que basta abrir los ojos y tener un poco dehskded para saber en qué mundo estamos.

Insistiria en que por favor traten de ir hacia wdeto de proyecto de contratacioén estudiado,
nosotros hemos estudiado en nuestro Grupo proglassalutamente idénticas de varios municipios no
solo de la Comunidad de Castilla-La Mancha y hemwsontrado que hay realmente auténticas
maravillas en el ejercicio de hacer proyectos de &30 y estoy seguro que ojala en este municipio
salga también asi. Y, diria lo de antes, es igualayando hemos hablado de las necesidades iegantil
sabemos que todos esos numeros salen de los estaldicionados con las organizaciones del tercer
sector y que todos habiamos visto ya hace algtptieuando se debatié en la Mesa de la Pobreza en
Manzanares, por lo tanto en esa linea hay quetdetienbién quiénes son de esos 2.000 parados
aquellos que realmente tengan una cierta preenimenta hora de poder acceder a ese puesto de
trabajo.

El portavoz del Grupo Municipal Asamblea CiudaddeaManzanared). Juan Luis Parejo

Martin , en su segunda intervencion, entre otras cosas |aisiguiente: Me gustaria un poco volver a
matizar el tema de clarificar qué criterio de ermaja se va a utilizar a la hora de constituiresta
bolsas y lo que no me ha contestado es qué refsamtas que se van a suprimir porque me parece
importante conocerlo, no, asignar presupuestosaier de donde van a salir me parece un acto de
buena voluntad, me parece que ademas hay que daoegue la situacién del desempleo es grave,
pero si que me gustaria por lo menos saber lafipidon que hay en cuanto a qué reformas son las
que se van a aplazar o se van a dejar de hacer.

El portavoz del Grupo Municipal Populab. Manuel Martin-Gaitero Lopez de la
Manzanara, en su segunda intervencién, entre otras cosasifiesta lo siguiente: De entrada,
manifestar que las politicas activas de empleoomsisten en dar a la gente un chaleco amarilloay un
escoba, es algo bastante mas serio y mas compktadoer verdaderas politicas activas de empleo.

Es necesario atender y meter unos cientos de earoasa de gente que esta muy necesitada,
bien, pregunto, ¢lo van a hacer sustituyendo guesestan ahora mismo limpiando las calles porgue y
tenemos una plantilla de limpieza amplia y hay wwsas y hay unos procedimientos?, ¢lo van a hacer
precarizando el empleo?, estan sustituyendo costoate antes se hacian hasta 6 meses y ahord todo e
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mundo va a ser de 3 meses. ¢Vamos a sustituirtel ipara la creacion de empleo que tienen que ser
las empresas por un empleo precario desde la Asltinggion?

No confundamos la emergencia que hay que atendenaverdaderas politicas de empleo,
siguen las dudas de qué se va a hacer y efectitarsemuitamos la partida de atender edificios
municipales si se presenta una urgencia pues miber@ns este recurso, y quiero pensar que siguen
adelante con su propésito manifestado en el pragedattoral de acometer la rehabilitacion de alguno
edificios propiedad municipal, como el Josito agulado, con planes de empleo y con ese tipo de
recursos. En este caso ya vemos que no, es empleodaificar, pero esperamos que cumplan ese
punto del programa que tan bonito parece que gsebig el papel de acometer la reforma de esos
edificios municipales mediante estos planes de emplo han estado diciendo toda la legislatura, que
las obras municipales se podian hacer con planemgkeo, algunas si, otras creemos gque no, vamos a
ver si lo demuestran. Y las bases, por cierto, vem que no tenemos Comision de Empleo pues
estamos como las de las bolsas y las convocatua®stan saliendo estas semanas, a discrecion del
Concejal y de la Alcaldia porque ha desaparecidogelno de control que era esa Comision de Empleo.

Sr. Alcalde-Presidente ¢, Su posicion?
Sr. Martin-Gaitero Lopez de la Manzanara Sera a favor, a pesar de los pesares.

Sr. Alcalde-Presidente No lo parecia, desde luego, después de su discurs

La portavoz del Grupo Municipal Socialist22. Beatriz Labian Manrique, en su segunda
intervencion, entre otras cosas, indica lo sigeieBtmpezaré respondiendo a la pregunta que se me ha
olvidado antes responder, Sr. Parejo, y de pagmmes también al Sr. Gaitero. Efectivamente, este
dinero se saca de la partida de reforma de edifitionicipales y decirles que estén tranquilos,sjue
surge una emergencia o tenemos que acometer algenesas reformas pues tenemos disponible el
dinero de la partida de remanente liquido de teisose de ahi podriamos cogerlo, con lo cual la
necesidad también estaria cubierta. Por eso, peseupe.

Sr. Gaitero, me extrafia de verdad que quiera egpir a darnos lecciones de como se reactivan
las politicas activas de empleo locales cuandadestéas han tenido durmiendo el suefio toda esta
legislatura y lo Unico que han hecho en esta kit es apuntarse el tanto de los planes de emeleo
la Diputacion y venderlos como propios, y eso i sisi, y como ha sido asi lo tengo que decir.
También nos apremia que cumplamos con nuestro gragelectoral, llevamos dos semanas en el
Gobierno, no creo que tenga que decir nada més.a es

Sr. Romero-Nieva, usted que dice que tiene mudtessj de verdad, se lo digo con toda la
humildad del mundo, me gustaria que nos hicieragiae de ellas y que las comparta, o bien en Junta
de Portavoces o bien las traiga a Pleno porque gamden ver la mocion que ha presentado Izquierda
Unida ha salido perfectamente adelante con el gettodos, y perfectamente yo creo que podemos
trabajar en conjunto y podemos compartirlas y padelhacer algo bueno con eso. Yo creo que el tema
del desempleo lo debemos atacar desde todos lasoamgltodos juntos de la mano, seguramente asi
podremos hacer algo con ello.

Una de las primeras iniciativas que traemos a%siten de Plenos, uno de los primeros asuntos
y €s un compromiso electoral no para el primerraf@ara el primer mes sino que va a ser a lo ldego
toda esta legislatura, es modificar los créditos gmder dar empleo, en este caso a 100 personas
durante 3 meses. Como decia, estamos trabajandoelcéresupuesto que han elaborado una
Corporacion anterior, tenemos que ajustarnos aul® tgnemos, en préximos Presupuestos pues
tendremos la capacidad de organizarnos como buetamensideremos que debemos hacerlo. En este
caso, pues lo que vamos a hacer es precisamentdagsana posibilidad, dar una oportunidad a 100
familias, que no tengan ingresos y que requierarr@spuesta urgente a su situacion.

Como decia, son 310.000 euros, no va a dar paracmporque es mucho lo que hay que hacer,
pero bueno, mejor eso que nada, que era lo quameriantes, porque antes solo teniamos las ayudas
gue provenian de la Diputacién (los planes de emnglee venian de la Diputacién y las politicas de

22



empleo que venian de la Diputacion), porque el imdie Gobierno del Ayuntamiento de Manzanares
no ha acometido ningun plan de empleo propio, hutm rectifico, hubo uno, pudo haber muchos mas
pero solo hubo uno. Esperamos mas, nosotros pedimoisos mas pero fue asi, no creo que haya que
sacar pecho por eso. La Junta de Comunidades fuausgéera adn, nos corto las ayudas y los planes de
empleo y los planes de choque que teniamos copl@ef@o de Barreda y que volveran a venir con el
Gobierno de Page, seguro. La Diputacion va a asatiaportando, va a continuar ayudando, a que
entre todos podamos salir de esta situacion yypresto el Ayuntamiento de Manzanares, como decia
antes y como le estaba diciendo al Sr. Romero-Nya&os a intentar ir todos de la mano y vamos a
intentar paliar lo maximo posible esta situacion.

Queria aprovechar, ya lo dije en el discurso destigura, pero no me voy a cansar de decirlo,
gueria pedir a estas personas que tuvieran pagignatomprension con la situacion. Nuestro
compromiso es con ellos, sobre todo con los desamps, con los que peor lo estan pasando, nuestro
compromiso no es para hoy, vuelvo a repetir, ea pata la legislatura, no nos vamos a olvidar de
ellos. Y vamos a hacer las cosas de otra manera, glie si, a partir de ahora se van a hacer s co
mejor de lo que se hacian.

Respondiendo de esta manera al Sr. Ramirez, quentaipa que los 3 meses quiza le parecia
poco porque entiendo que asi no puede enganchatsetgpo de ayudas, nosotros hemos adoptado una
filosofia desde que hemos entrado a este Ayuntaonjeme parece que es una buena oportunidad para
poderla explicar a todo el mundo, y es que vamivgeatar en la mayoria de los casos que todas las
contrataciones que se hagan sean de 3 meses yexmli@ar por qué, porque entendemos que cuando
no hay trabajo lo mejor es rotar, entendemos qumeegsr dar trabajo a 2 personas durante 3 meses que
dar trabajo a 1 persona durante 6 meses, y siggmpuiando esta rotacion sea sistematica las personas
que hayan trabajado 3 meses tendran que espetiampo prudencial a volver a trabajar para volver a
reengancharse a esas ayudas que comentdbamoshegads las ayudas sino que habré que dosificar
ese trabajo. Pondré un ejemplo para que se mendatimejor, por ejemplo vamos a poner como
ejemplo la bolsa de limpieza de edificios publicesta bolsa estd compuesta por 100 personas, cada
vez que se contrata, se contrata a 32 personagalbatsa, en la primera contratacion que harialeos
esas 32 personas, es decir, el primer trimestrafitelvale, entraria la n° 32, en el segundo tthmee!
afio entraria la n° 64, en el tercer trimestre delentraria la n® 96 y en el cuarto trimestre del la
bolsa ya habria dado la vuelta, es decir, en lhafioia dado la vuelta y como digo, el trabajo éstar
repartido, cada uno tendria un sueldo, estaria tagtho méas repartido, mas dosificado, entendemos
que esa es la filosofia que quiere adoptar estée@ab Entendemos que los cambios siempre cuesta
entenderlos desde un principio y bueno, poco a poofiamos en que esto serd mejor para todos y
tendra una valoracién més positiva que la que tedi@ de hoy.

Cierra las intervenciones ebr. Alcalde-Presidente manifestando, entre otras cosas, lo
siguiente: Brevemente, es uno de los puntos eguesestando de acuerdo toda la Corporacion, no lo
parece, es una pena, pero estando de acuerdgparcele.

El tema del empleo, lo he dicho antes y lo vuehaeair, el tema méas sangrante que tiene en
general la sociedad actual y desde luego en Maremtembién, y 1o que no se puede cuestionar es las
cifras, las cifras que si grave es la de mas de02desempleados, terrible es que el 56 por ciemto d
ellos no percibe ningun tipo de prestacion ni slibsno perciben nada. Si partimos de esa basé y de
hecho de que las posibilidades de crear empleo dadein trabajo no son nuestras, son de todos,
estaremos de acuerdo en que repartir ese trabéjoneds justo. Si le preguntamos a una persona que
cree que le va a tocar empezar a trabajar, eseqde@o, que prefiere lo de los 6 meses, si lo gemo
desde la o6ptica de una persona que esta en ebpl@3ty que a los 6 meses puede que no entre a
trabajar en 2 afios lo verd desde otra perspetiasmdos son legitimas, lo Unico que una parece mas
razonable que otra, entendiendo que las necesidies contrato de 3 meses son una necesidad
emergente, que no permite esperar para muchaspsrg@ara muchas familias. Y si de algo no puede
el anterior Equipo de Gobierno del Partido Pophsarer bandera es de cdmo ha gestionado esto en los
ultimos 4 afios, porgue la politica de empleo eAyeintamiento de Manzanares ha sido un desastre,
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Sres. del Partido Popular, un auténtico desastte.han dado algunos contratos de 6 meses a algunas
personas, si, y a otras no, y a otras se los ldmdia20 meses, y otras estan trabajando 3 afary

que estamos abiertos a sugerencias, pero nosatmassva cumplir escrupulosamente con la Ley y lo de
contratar fuera de procesos como bolsas 0 comepk& empleo o como interinidades que es lo Unico
que permite la Ley, no se ajusta a procedimiemtojd que un desempleado vaya a los servicios
sociales y vuelva con un informe y se le contrates legal, y han hecho cientos de contratos mor es
método, y por ese sistema. Nosotros vamos a hacpragedimiento avalado por los ciudadanos que
nos han dado su confianza y también pedimos eloagg@yodos los Grupos, incluyendo el suyo, porque
la demanda es absolutamente bestial y eso si gsgbkn. Y lo decia muy bien la Sra. portavoz del
Grupo Socialista, hicieron una bolsa de persondinti@eza para edificios publicos, limitaron en 100

si ponemos a todo el mundo a trabajar 6 mesesjneém 90 tarda 2 afios en entrar. Si lo ponemos a
trabajar 3 meses tarda 1 afio y a los 2 afios halna@de 2 veces, con lo cual ahi es donde pedimos
comprension y paciencia.

Es que es el tema mas delicado que tiene estadcjutdd y como nos comprometimos con los
ciudadanos estamos cumpliendo nuestro programas @irupos también lo llevaban y lo que dice el
Sr. Romero-Nieva esta cargado de sentido, peraddgy que hacer es atajar lo inmediato y en eso es
en lo que estamos, y no hemos esperado 1 mes pargueaodificacion de créditos que habia que hacer
porque si no no tendriamos la disponibilidad ecandpmo permite esperar, y dijimos que ibamos a
contratar a 200 personas en el primer afio y lo gsambacer, 100 en estos 6 meses y 100 en los
siguientes, con lo cual cumplimos lo del primer.afioclaro, que esta nuestro pueblo muy, muy, muy
sucio, claro, hay que limpiar mas y tienen que iémpnas personas. Hay otras opciones pero este
Grupo no las comparte, como externalizar servicmsno buscar empresas de servicios, no lo
compartimos, compartimos la posibilidad de darbbdjo a los nuestros, cosa que ustedes no han
hecho, porque ustedes han gastado millones de eorobras que no hacian falta y no le han dado
trabajo a ningln manzanarefio, asi que vamos &seetuosos con lo que ha pasado y cuanto menos
hablemos del pasado mejor.

Claro que decimos que se pueden hacer obras paniattacion, pero claro, obras que se
puedan asumir. El caz del rio Azuer, la obra dglel disparate de obra que ustedes disefiaron no se
puede hacer con parados ni se debia de haber Hedhimgun tipo. Por cierto, seguimos sin tener la
autorizacién de ADIF para pasar por debajo de INIRE tal y como yo he dicho tantas veces, y
ustedes dijeron que no era verdad, lo dice el A&cde Manzanares y lo demostramos cuando quieran.
Y esa es la realidad de lo que hay.

Yo entiendo que ustedes se remuevan en los asientds/o tienen, nosotros tendemos la
mano a hacer cosas y si podemos sacar a trabafaparsonas haciendo tareas no cualificadas es lo
gue vamos a hacer, en la linea de esos planesplecede la Diputacién Provincial que ustedes, Sra.
Serna que usted ha sido Diputada provincial y sadague la Diputacién ha sacado un plan de empleo
ustedes han ido a por él y lo han traido, y halo debajo con ese plan de empleo a personasamse h
hecho obras con ese plan de empleo. Si es verdam dice nuestra portavoz, que parecia que las
hacian ustedes y no la Diputacion Provincial, reapsada, porque la gente sabia quién estaba dando e
trabajo, la gente lo sabia y lo va a seguir saloie¥doara aprobar una bolsa de trabajo no necesétam
ninguna Comision de las que ustedes dicen, porqaéalsa la puede aprobar el Alcalde por Decreto,
la Junta de Gobierno Local si se delegan las campits, no obstante ya hemos dicho que queremos
que haya una Comisién para que todos los temarabaja puedan estar informados, pero llevamos
como deciamos antes 2 semanas trabajando, y ceeigmeono teniamos por qué esperar un mes ni
hacer un Pleno extraordinario para traer este yldasde luego después disefiaremos las tareas mas
emergentes que hay que hacer y lo saben ustedesaiaes necesita también muchas labores y tareas
de limpieza y de pintura, como decia la Sra. Pogtalel Gobierno Socialista, y desde los servicios
técnicos se disefiara adénde vamos a destinarbejdrde esas personas. Y o vamos a conjugar con
otros planes de empleo que van a venir de la DifartaProvincial y que van a venir de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, y vamos a dartradajo en esta legislatura del que jamas se
haya dado, porque es la prioridad y a cambio admmmo hacemos otras cosas, porque cada 1.000
euros es un mes de trabajo de una persona enm@lampleo, y fijense si estamos hablando de un
sueldo verdaderamente austero. Cada 1.000 eunndp£®0.000 euros que ustedes han firmado del
concierto de Alboran le habiamos dado trabajo pat@ados-3 meses, 50.000 euros y el artista se lleva
la taquilla, lo han dejado ustedes firmado.
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Por tanto, vamos a respetar que el Equipo de Guhipor lo menos tenga una posibilidad de
empezar a trabajar, no pedimos mucho, no pedimo8 nieses, si nosotros también estamos
acostumbrados a todo.

Vamos a cumplir como muy bien dice el Sr. Martint&a nuestro programa electoral, claro,
si es que el programa electoral era “comprometmos Manzanares”, estamos comprometidos con
Manzanares, no con nada mas ni con nadie maspsqratados y también con los empresarios, y con
los emprendedores y con el pequefio comercio gaeeastina situacion limite como consecuencia de
gue no hay dinero fluctuando por los bolsillosakepgersonas.

8,09. Propuesta de modificacion de la Ordenanza retadora del Precio Publico por
utilizaciébn de instalaciones deportivas Previa declaracion de urgencia, adoptada por
unanimidad, se da cuenta de la propuesta de Alcaldia y @minme de Intervencion.

El Ayuntamiento Pleno, previa deliberacion querssume al final, pomayoria
absoluta con el voto a favor de los concejales del Grupmigipal Socialista, del concejal del
Grupo Municipal Asamblea Ciudadana de Manzanarek,cdncejal del Grupo Municipal
Union Progreso y Democracia y del concejal del @riunicipal de Izquierda Unida v, el
voto en contra de los concejales del Grupo Munidiogpular, ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar provisionalmente la modificacién de la @rdnza reguladora del Precio
Puablico por utilizacion de instalaciones deportj\ascuanto a:

1. El apartado 2 del articulo 3 de la Ordenanaeg pejarlo redactado como sigue:

2. La tarifa de este precio publico sera la sigtéen

Epigrafe 1. Utilizacion de la Piscina al aire libre

ENTRADAS INDIVIDUALE

Adultos 2§
Nifios (entre 4 y 12 afic 1§
Carnet Joven 1,80€
ABONO¢

30 Barios adulto 48§
30 Barios nifios (entre 4 y 12 afios) €4
30 Barios carnet joven 48
75 Bafios adulto 114
75 Bafios nifios (entre 4 y 12 afios) €5
75 bafios carnet joven 16D

Epigrafe 2. Utilizacion de pistas de tenis y frontd

SIN LUZ CON LUz
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|Mayores de 18 afios por hora o fracc 2§ 4€
|Menores de 18 afios por hora o fracc 1€ 3€
Epigrafe 3. Utilizacion de pistas de padel
SIN LUZ CON LUz
|Mayores de 18 afios por hco fraccién 46 6€
|Menores de 18 afios por hora o fracc 2§ 4 €
Epigrafe 4. Utilizacion de pistas polideportivas
SIN LUZ CON LUz
|Mayores de 18 afios por hora o fracc 4€ 6€
|Menores de 18 afios por hora o fracc 2§ 4€
Epigrafe 5. Utilizacidon de pabellones cubiertos
SIN LUZ CON LUz
Por hora o fraccié 10€ 15€
Epigrafe 6. Utilizacidon de campos de futbol de taer
SIN LUZ CON LUz
Gratis
Por hora o fraccion toda la iluminacit 5¢€
Por hora o Fraccion 50% de iluminaci 3€
Epigrafe 7. Utilizacibn de campos de futbol de cédmrtificial
SIN LUZ |CON LUz
Campo de fatbol una hora o fraccién 10§ 15§
Campo de fatbol 7 una hora o fraccion mayores dafiss 86 114
Campo de fatbol 7 una hora o fraccion menores dafi 4] 7€
Epigrafe 8. Utilizacidn de la pista de atletismo
SIN LUZ CON LUz
Gratis
Por hora o fraccidn toda la iluminacit 15€
Por hora o Fraccion 50% de iluminaci 8¢€
Por hora o Fraccion 25% de iluminaci 4 €

Epigrafe 9. Utilizacién de la piscina cubierta muripal

ENTRADAS INDIVIDUALE
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Adultos 3§
Nifios (menores de 15 afi 1,50€
Mayores de 65 afios y Minusvali 1,50€
Grupos organizados de centros escolares (por pajson 0,50€
ABONO¢

Temporada Familiar 1754
Temporada Individual 90¢€
Temporada Menores de 15 afos 60€
Temporada Familiar Especial ( Mayores de 65 and4irpusvalidos) 9&
Temporada Individual Especial (Mayores de 65 afidMinusvalidos) 4%
Trimestral Familiar 70§
Trimestral Individual 35§
Trimestral Menores de 15 afos 25§
Trimestral Familiar Especial (Mayores de 65 afiddiynusvalidos) 35
Trimestral Individual Especial 18§
Epigrafe 10. Utilizacion de la sala cardiovascular

ABONO¢

Temporada Individual 60¢€
Temporada Individual especial (Mayores de 65 afimsnusvalidos) 35
Trimestral Individual 20§
Trimestral Individual Especial (Mayores de 65 afyddinusvalidos) 1%
Epigrafe 11. Utilizacion conjunta de la piscina cidrta v la sala cardiovascular
ABONO¢

Temporada Familiar 1904
Temporada Individual 100€
Temporada Familiar Especial ( Mayores de 65 afid&iipusvalidos) 95
Temporada Individual Especial (Mayores de 65 afibtinusvalidos) 5@
Trimestral Familiar 904§
Trimestral Individual 50§
Trimestral Familiar Especial (Mayores de 65 afidgiynusvalidos) 5@
Trimestral Individual Especial (Mayores de 65 affddinusvalidos) 3@

Epigrafe 12. Bono Deporte

Incluye los siguientes servicios:
- Acceso gratuito a las piscinas cubierta y de verano
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- Acceso gratuito a la sala cardiovascular

- Descuento del 50% en escuelas deportivas y curaoswdades que se organicen desde el Area de
Deportes del Ayuntamiento

- Descuento del 50% en el precio por inscripcionigad deportivas de aficionado

Las tarifas seran las siguientes:

Temporada Familiar 2704

Temporada Individual 140€

Temporada Familiar Especial (Mayores de 65 afosiydglvalidos) 14@

Temporada Individual Especial (Mayores de 65 afidMinusvalidos) 76

Notas:

a) Los abonos de temporada de la piscina cubiertaly sardiovascular se podran fraccionar en

dos pagos, el 50% en el momento de la matriculal yesto al mes siguiente previa
domiciliacion del recibo.

b) Los Bonos Deporte se podran fraccionar en tres pagb50% en el momento de la matricula,
el 25% al mes siguiente previa domiciliacion detibe y el 25% restante al segundo mes
siguiente previa domiciliacion del recibo.

C) Para beneficiarse de los precios de menores too®sisuarios de la instalacion deberén tener
la edad determinada en la ordenanza

d) Tendr& la condicién de minusvalido el que tenganecida esta condicibn en un porcentaje
igual o superior al 60%.

e) A efectos del abono familiar, se entiende por adhithmiliar la compuesta por los padres y los

demas miembros de la familia que convivan en emmidomicilio y dependan de ellos, no
percibiendo rentas propias.
f) Para utilizar la sala cardiovascular es preciso sgayor de 15 afios.

2. La disposicion final queda redactada como sigue:

La presente Ordenanza fiscal, aprobada provisioralt® por el Pleno de la Corporacidén en sesion
celebrada el 30 de junio de 2015, entrard en vigbtl de septiembre de 2015, una vez publicada su
aprobacion definitiva en el BOP, y se mantendr&ntg hasta su modificacion o derogacion expresa.

SEGUNDO.- Este acuerdo sera expuesto en el tablén de amsudelcAyuntamiento durante
treinta dias como minimo, a efectos de examen septacion de posibles reclamaciones. El
anuncio de exposicion sera publicado en el Boleficial de la Provincia y en un diario de los
de mayor difusién de la provincia.

TERCERO.- Finalizado el periodo de exposicién publica septata el acuerdo definitivo que

proceda en caso de presentacion de reclamacionésgenose entendera definitivamente
aprobado el acuerdo provisional si no se presamnt&acuerdo definitivo y el texto integro de
la modificacion se publicaran en el Boletin Ofialal la Provincia.

CUARTO.- La presente modificacion de la Ordenanza entrardgor una vez publicada su

aprobaciéon definitiva en el Boletin Oficial de lao#incia, permaneciendo vigente hasta su
modificacion o derogacion expresas.
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.
Resumen de la deliberacioén:

El portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida, Miguel Ramirez Mufioz en su
intervencion, entre otras cosas, sefiala lo sigelidfdmos a votar a favor de esta modificacion parqu
ya estuvimos en contra de la subida que hizo enmsuento el anterior Gobierno y consideramos que
es necesario hacer una actualizacion de estosopreuara favorecer la actividad fisica, el ocio
saludable y también para ver si asi mejoran losegus del servicio y se puede ayudar al
mantenimiento y mejora de las instalaciones de@sti

Por lo tanto, en coherencia con lo que votamos haos afios, vamos a votar a favor de esta
modificacion, que es una bajada importante deresi@s de las instalaciones deportivas.

El portavoz del Grupo Municipal Unién Progreso yniaeracia,D. Jerébnimo Romero-Nieva
Lozano, en su primera intervencién, entre otras cosatcano siguiente: EI Grupo Municipal Union
Progreso y Democracia va a estar a favor de espau@sta. Si me gustaria saber, evidentemente &ao va
poder ser ahora, pero nos gustaria conocer uniestualitativo de cudl era el uso de las instalaeso
antes de subirse los precios y después de subssprécios, porque también habra que hacer un
seguimiento de este impacto de rebaja en estos miosngara saber realmente esa rebaja qué impacto
tiene sobre el aumento del uso, no fuera a seefubaber ahi algin desfase de utilizacion.

Es verdad que nosotros entendemos que en nuesty@cfiy y en nuestro programa
plantedbamos un estudio de sostenibilidad de todeelacionado con la actividad deportiva en
Manzanares, un estudio de sostenibilidad que hgheaestimar costes de instalacion, de inversién, d
ayuda a los equipos federados, es decir, un matg@osas que como decia en mi anterior propuesta,
es decir, es verdad que hay que ir a solventalgras de manera inmediata pero sin olvidar ese tipo
de cosas. Incluso, nos pareceria que a lo mejguéoestamos buscando es un mayor uso de las
instalaciones aunque el Interventor ya nos avisal efforme que no esta garantizado que vaya arhabe
un menor coste y que la cobertura de gasto no asaalid del veintitantos por ciento que es en estos
momentos. Sin embargo, a nosotros nos gustari ynejor ustedes lo pueden aceptar, es decir, que
cuando se hagan estas cosas se hagan pensands eliembes no sélo en los ciudadanos de
Manzanares, sino cualquiera que se le ocurra pasda carretera y quiera entrar a la piscina [pues
pueda entrar y que pague, ya sea de Membrillaadgdlana o que venga de Alicante y pasa por alli, e
decir, que no tengamos limitaciones y que no teongagse tipo de prurito de que no venga, no, mira,
todo el que quiera que venga porque si realmentmad la taquilla a mayor niumero de clientes a lo
mejor la rebaja tendria que ser sustancialmentermoéerada. Pero bien, como la cuestién es apoyar o
no apoyar, yo creo que en este momento que queglelaro que si que estamos pero que nos gustaria
mejorar la propuesta.

El portavoz del Grupo Municipal Asamblea CiudaddeaManzanared). Juan Luis Parejo
Martin, en su primera intervencién, entre otras cosasifimsta lo siguiente: Desde la Asamblea
Ciudadana de Manzanares vamos a estar a favor pepaesta, ya venia en nuestro programa el
rebajar las tasas de instalaciones deportivasu&iemos recordar que hay otras tasas que también
subieron mucho la pasada legislatura como es leelsidad Popular, como es la Escuela de Musica, y
que también en su momento pensamos que habrawviseerliaes.

No compartimos el criterio de sostenibilidad del@r Union Progreso y Democracia, porque
nos parece que ademas del coste econémico tierfeajae una sostenibilidad social, es un service qu
tiene que dar el Ayuntamiento aunque tenga algtéfleit, habra que compensarlo con otras partidas.

En este sentido, vamos a estar a favor de estandisidn y de las que se planteen luego tanto
de la Universidad Popular como de la Escuela deddis
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El portavoz del Grupo Municipal Populab. Manuel Martin-Gaitero Lopez de la
Manzanara, en su primera intervencion, entre otras cosalalaelo siguiente:Voy a hacer la
exposicion para los dos puntos, puesto que sofas@®sj por razon de economia, en principio no vamos
a estar a favor de esa reduccion de tasas. Ehiefale Intervencion plantea la hipotesis de que si s
bajan los precios puede haber més usuarios y spermaria de alguna forma la reduccion de los
ingresos por bajar la tarifa, pero por supuestmrasegura y no lo puede asegurar. Cuando nosatros
2012 se actualizaron las tasas el informe de lateidn pues venia a decir, en términos distintesiay
a decir lo mismo, el subir esas tasas tiene maés s garantizar la cobertura del servicio, cooukal
pues el informe de Intervencion hay que entendsrlesos términos.

Si partiéramos de la hipétesis de que las instaiasi deportivas estan muy vacias, hay mucho
tiempo muerto o uno puede ir a jugar alli al pauel la piscina 0 a una pista de fatbol-sala o de
cualquier otro deporte cuando quiera, pues entatic@snos a lo mejor es que los precios son caios,
los bajamos un poquito podemos llenarlas més, pamw resulta que la situacién que tenemos y los
que practican deporte lo saben bastante bien,esgistas estan muy ocupadas, hay un alto iddice
ocupacion, se ha habilitado alguna herramientarimitica para hacer reservas y demas. Es dificil que
se pueda incrementar el nUmero de usuarios al dedtiemos bajando las tasas a la mitad, pero ¢vamos
a poder incrementar los usuarios al doble?, naraetente el déficit va a aumentar. Evidentemente es
una decision politica del Equipo de Gobierno eldliepues que el deporte, que se lleva si no marfal
los célculos, en torno al 10 por ciento del Presgfmumunicipal, pues se pueda llevar algo mas y sea
mas deficitario aun de lo que es hoy dia. Nosatmk vemos asi y por eso no vamos a votar a favor
de esta rebaja, aparte de algun detalle tambiéhayen la misma que no queda demasiado claro pero
creo que no vale la pena perder el tiempo.

Respecto a la manifestacion del portavoz de UPgimbne, si seria bueno el abrir el abanico
para tener mas clientela, pero no mientras eldergea deficitario, es decir, si somos los vecih®s
Manzanares a través del Presupuesto del Ayuntaonipriénes estamos cubriendo en buena parte, en
estos casos segun las cuentas que nos da el htt@res un 75 por ciento o en un 50 por ciento, las
actividades o las instalaciones deportivas, puesbh®, que pueda venir un vecino de otra localidad,
que puede tener todo el derecho, pero puede alamisetio, pues evidentemente no seria justo,
estariamos los vecinos de Manzanares asumiendusteque otros estarian disfrutando.

Al contrario, si esas tasas se aproximan al caslteseatvicio, entonces no habria problema en
que viniera cualquiera, cuanta mas gente mejorugoegtariamos cubriendo el coste del servicio, mas
barato nos saldria a los vecinos de Manzanares,cperdéficit del 50 y del 75 actualmente y que tra
la modificacion de tasas va a ser muchisimo maydéfecit, salvo que entre mucha mas gente cosa que
se nos antoja dificil, pues la verdad es que indgitas de fuera pues que quiere usted que le yligag
lo veo.

La portavoz del Grupo Municipal Socialista?. Beatriz Labian Manrique, en su primera
intervencion, entre otras cosas, manifiesta loisiga: Traemos esta rebaja sobre el precio puplico
la utilizacion de las instalaciones deportivasytabmo llevamos en programa, al igual que la pesfau
gue presentaremos posteriormente.

A pesar de la impresionante subida que tuvierarsgstecios publicos por parte del Equipo de
Gobierno anterior, algunas de ellas fueron de nes2@0 por ciento, las instalaciones deportivas
contindan siendo deficitarias, solo se cubre eB2@or ciento del gasto, es decir, no se ha recauda
mas, aunque se hayan subido los precios no sedam@unas, eso esta claro por qué, porque ha dejado
de ir gente que antes iba, es asi de simple.

En este asunto tenemos que estar de acuerdo 8onRarejo, que la rentabilidad que debemos
buscar desde el Ayuntamiento por el uso de essaalagiones no debe ser que se cubra el coste sino
que sea muy utilizado, es decir, cuando una irggaelas rentable cuanto mas se utiliza y eso gado
queremos potenciar y lo que queremos buscar. Qoergmoner remedio a este déficit, como
hablabamos, pues potenciando su utilizacion biganda los precios que lo estamos haciendo hoy y
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sobre todo también revisando algunos criteriospdalado que no permiten la utilizacion de estas
instalaciones por parte de vecinos de otras landdig, y aqui coincidimos con el Sr. Romero-Nieva,
porque en el fondo es asi, entendemos que cuastgenge pueda utilizar las instalaciones deportivas
mas rentables seran.

Este cumplimiento que decia de este compromisdleui&bamos en programa electoral no lo
vamos a hacer de manera lineal, sino que hemawikando concepto a concepto y hemaos visto que
en unos precios habia que bajar mas y en otroa lyalei bajar menos. Voy a dar algunos ejemplos de
ello, para que los ciudadanos pues puedan satliprédestamos hablando. Pondré como ejemplo que la
utilizacién de la piscina al aire libre pues bagangedia un 30 por ciento, esto se traduce por épeamp
que los abonos de 30 bafios de adulto que antedaodt5 euros pues ahora van a costar 48. Los de 30
bafos para nifios, antes costaban 40 euros, ahoa@star 24. Las pistas de padel con luz, que par
los mayores de 18 afios por hora antes costabaor@§, @hora van a costar 6. O a los menores, que
con luz les costaba 7 euros, ahora les va a cbsRor ejemplo, la utilizacién del campo de fatbel
tierra, antes costaba con iluminacion la hora X¥0sahora va a costar 5, justo la mitad. Los pabed
cubiertos, por ejemplo, pues antes costaba 25 éurbsra con luz, ahora va a costar 15. El cangpo d
futbol de césped artificial, pues antes con luadea costaba 32 euros, ahora nos va a costarnlkbzsi
costaba 22 euros, ahora nos va a costar 10. sestsolo algunos ejemplos.

En este punto, quiero decirle al Sr. Gaitero queudkir el déficit es importante pero para
nosotros es mucho mas importante las personassapdn precisamente en las personas es por lo que
traemos aqui esta rebaja. También queria ponalidea, hacer hincapié, en una nueva modalidad que
presentamos, que es el bono deporte, este boneteleyso completamente novedoso, la temporada
familiar costard 270 euros, la individual 140 ydmporada familiar especial que es o bien con passo
con discapacidad o bien con personas mayores seid0dy ¢qué va a incluir este bono deporte?, pues
va a incluir entre otros el acceso gratuito a las pliscinas tanto la cubierta como la de verano, el
acceso gratuito a la sala cardiovascular que y@sghe esta en la piscina cubierta, también eaert
un descuento del 50 por ciento en las escuelastie® en los cursos y en cualquier actividad que
organice el Ayuntamiento desde el Area de Depoypteambién va a tener un descuento del 50 por
ciento en el precio por inscripcién en ligas dapasty de deporte aficionado.

Esta es la propuesta que hacemos, decir para eudhquier duda, que entrara en vigor a partir
del 1 de septiembre de 2015. Por supuesto que varestr de acuerdo con la propuesta que traemos,
esperamos que ustedes también.

El portavoz del Grupo Municipal Union Progreso yniaeracia,D. Jerébnimo Romero-Nieva
Lozano, en su segunda intervencion, entre otras cosdmlasdo siguiente:Unién Progreso y
Democracia hemos planteado en nuestro programaomeainas propuestas que aqui encajarian
parcialmente, es decir, nhosotros hemos hablad@ detdrmunicipalidad en algunos aspectos, no es
tanto que ya tenemos construidos unos espaciospdegporte cuanto que de alguna manera fuéramos
a crecer en esa correlacion con otros pueblos agera hora de presentar servicios a los ciudadano
que pudieran ser compartidos.

En esta linea de abrirnos a otros, estaria unaétiige proyeccion que también se lo planteo a
futuro, hay que aprovecha las circunstancias, yjues la piscina cubierta ya la tenemos pero si
tuviéramos una piscina cubierta compartida, séegumuy dificil entre Administraciones de distinto
signo cuando no ha sido posible casi ni desdeshmsigno, pero eso no va a ser @bice para que desd
nuestra postura politica pongamos encima de la meséenemos que ir a ese tipo de acuerdos porque
en ese tipo de acuerdo, es decir, los costes déipstética piscina compartida con otros también
tendrian los otros Ayuntamientos que asumir surapatte, es decir, en esa linea que estamos
planteando que tenemos que abrirnos a otros diente
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El portavoz del Grupo Municipal Asamblea CiudaddeaManzanared). Juan Luis Parejo
Martin , en su segunda intervencion, entre otras coses,ldisiguienteVamos a votar a favor de la
propuesta y en principio pensamos que las instadasi cuanto mas llenas estén mejor se amortizan y
mejor se mantienen. No tiene sentido tener indtalas vacias y el caso de la piscina no tienedsenti
cortar el acceso a las personas de un pueblolddaatiue podrian ayudar al mantenimiento, como esta
planteando el representante de UPyD.

El portavoz del Grupo Municipal PopulaB). Manuel Martin-Gaitero Lopez de la
Manzanara, en su segunda intervencion, entre otras cosasjfieséa lo siguiente:A ver si
clarificamos las cosas y la postura la defiendeaqamtavoz, no voy a explicar yo la postura de los
demds portavoces, pero que no expliquen la mia.

No impide nadie que venga gente de otros puebtosinico es que no tienen las mismas
bonificaciones que tienen los de Manzanares, smite es eso. Ya digo, si queremos rebajar pues
que para la gente cuanto menos se pague, meja vpu®s a darlo gratis, si para poca salud ninguna.
Decian ustedes que el 50 por ciento de rebaja,qriagui no sale el 50 por ciento, sale el 250 &8
algun caso el 50 o mas, pero son tasados los d&as@s en el cumplimiento de su programa, estan en
el camino, pero todavia no esta cumplido el oljeti®l 50 por ciento ni muchisimo menos.

Hay actividades deportivas que tienen una listegpera, por ejemplo para hacer un curso de
nataciéon de nifios, de afo y pico, entonces laalatsbnes, las actividades, estan muy ocupadas, es
muy dificil conseguir mayores tasas de ocupacidténienlo, luego nos daran las cuentas, nosotros
sinceramente no lo vemos, creo que hay que mastermsr la linea de intentar cubrir/minorar ese
déficit, pues para que todas las cosas sigan foacdo y para que todos los vecinos que pagan
impuestos, no solo los que hacen deporte, puearffacsea menor y los servicios funcionen pues
principalmente por parte de quien los usa, cubdkrsdprincipalmente quien més los demanda, quien
mas los usa, sobre todo un servicio como es ésteatividad deportiva.

La portavoz del Grupo Municipal Socialist2?. Beatriz Labian Manrique, en su segunda
intervencion, entre otras cosas, indica lo sigeiedb mucho mas que decir, simplemente pues aclarar
que el Equipo de Gobierno piensa estudiar, llevarravision ese criterio de empadronamiento que se
exige para beneficiarse de muchas de las instalesideportivas y lo vamos a ver.

Simplemente decir que al Sr. Gaitero parece queolesta que hoy vengamos con propuestas
de cumplimiento de nuestro programa electoral, @lesgrimer dia, ustedes no llevaban en programa
esas subidas que luego aplicaron, asi no teniacuguglirlo.

Cierra las intervenciones e&br. Alcalde-Presidente manifestando, entre otras cosas, lo
siguiente: Brevemente, efectivamente nosotros mstisven contra de las subidas de tasas, de precios
de impuestos que practicé el anterior Equipo dei€sob, estuvimos en contra, lo criticamos, lo
manifestamos y por tanto en nuestro programa eddgbwoponiamos unas rebajas y los ciudadanos
entendieron que ese es el camino y nos han dactm&anza, y lo que hacemos es cumplir con eso.

No vamos a rebajar, Sr. Parejo, todas las ordeadisales en el mismo mes, lo vamos a ir
haciendo, entre otras cosas porque ésta si queoak@niente hacerla en este punto para que por
ejemplo la piscina climatizada que empezara swidatl...pues ya la ordenanza esté aprobada y
ademas haya superado la fase de alegaciones er labgiamente hay que exponerla al publico y
demas. Por tanto, ésta si que era obligada présestaeste punto.

Las rebajas se aproximan mucho al 50 por cientcsierconjunto porque lo que se ha
demostrado es que sangrar el bolsillo de los camtagl como hicieron ustedes, ni siquiera ha geaerad
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MAs recursos a las arcas municipales, porque es lkeoetonomia doméstica, si gastas mucho mas de
lo que ingresas lo mismo da ingresar mucho magjueosi han podido conseguir es que determinados
usuarios no vayan a las instalaciones y vayan,ofrnesotros participamos de un criterio, necesitam
que la gente tenga mas dinero, por eso proponetanespde empleo y trabajo, y al mismo tiempo
necesitamos que la gente tenga mas dinero sacandales dinero del bolsillo porque quien ha subido
el IBI en Manzanares el 20 por ciento han sidodestey al final para qué, para gastarlo en otras
politicas.

Si lo que esta claro es que no compartimos el mismdelo y no pasa nada tampoco,
sencillamente nosotros creemos que lo bueno dedidaciones deportivas es que estén muy utilizada
y hace 5-6 afios llamabas al polideportivo y tenises reservar una pista 3 dias antes y Ultimamente
llamaras a la hora que llamaras los conserjesdiamniéven cuando quieras que estan libres”, esa es
realidad. Y para las personas que no quieren vegaliddad pues se la doy en datos, en el afio 2012,
antes de que ustedes aplicaran una subida queganoal casos llegaron al 200 por ciento, se
recaudaban 294.000 euros en las instalacionestiegory después de la subida del 200 por ciento al
siguiente afio se recaudaron 316.000, practicamenteismo, lo cual significaria que muchisimas
personas dejaron de practicar deporte. Y al sitpiiafio bajé a 307.000, lo cual significa que alua ma
personas dejaron de hacer deporte, y nosotros oeseqoe los servicios publicos y las instalaciones
publicas son rentables si se utilizan, si no sizati no son rentables y estamos cumpliendo lo que
hemos dicho a los ciudadanos que ibamos a haceosyalegramos que la mayoria de Grupos
compartan este camino, que lo iremos mejorando,tepemos tiempo, que admitiremos todas las
propuestas que hagan falta, que creemos que etldP&opular también se puede sumar a estas
iniciativas, que no son incompatibles, que el pasgmhsado estd. Que vamos a rebajarle a los
ciudadanos de Manzanares la carga impositiva yisshmtiempo no vamos a incrementar la deuda de
este Ayuntamiento, no, no vamos a incrementarudaleel Ayuntamiento.

Yo creo que el asunto estd suficientemente dehajig® los ciudadanos de Manzanares sepan
que las instalaciones deportivas a partir de urdpaneses que esté aprobada esta ordenanza van a se
practicamente la mitad de baratas o cuando mertos €n30-40 por ciento, depende de algunas de
ellas, y cumplimos con ello lo que nos compromesimon los ciudadanos.

8,10. Propuesta de modificacion de la Ordenanza retadora del Precio Publico por
actividades deportivas.-Previa declaracion de urgencia, adoptadanmeyoria absolutg con

el voto a favor de los concejales del Grupo MuriktiSocialista, del concejal del Grupo
Municipal Asamblea Ciudadana de Manzanares, detejahdel Grupo Municipal Unién
Progreso y Democracia y del concejal del Grupo kipai de Izquierda Unida vy, el voto en
contra de los concejales del Grupo Municipal Papglka da cuenta de la propuesta de Alcaldia
y del informe de Intervencion.

El Ayuntamiento Pleno, previa deliberacion querssume al final, pomayoria
absoluta con el voto a favor de los concejales del Grupmigipal Socialista, del concejal del
Grupo Municipal Asamblea Ciudadana de Manzanarek,cdncejal del Grupo Municipal
Union Progreso y Democracia y del concejal del @riunicipal de Izquierda Unida v, el
voto en contra de los concejales del Grupo Munidiogular, ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar provisionalmente la modificacién de la @rdnza reguladora del Precio
Publico por actividades deportivas, en cuanto a:

1. El apartado 2 del articulo 3 de la Ordenanaeg pejarlo redactado como sigue:
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2. La tarifa de este precio publico sera la sigtéen

Escuelas Deportivas Municipales para menores defit (por temporada y persona) 30€
Cursos de tenis y padel para adultos (por mes gqrex) 15€
Cursos de Autodefensa (por temporada y persona) 40 €
Aerdbic y Mantenimiento fisico para adultos (paonporada) 40 €
Mantenimiento Fisico 3% Edad (por temporada) 20 €
Cursos y Escuelas de Verano (por persona y mes) 15€

Cursos Natacion Piscina Cubierta (por sesion y pea

Bebes y Nifios 0 — 15 afios 2€
Adultos 2,50 €
Tercera Edad a partir de 65 afos 1€
Minusvalidos 1€

Cursos Natacion Piscina de verano (por mes y pefson

Nifios (hasta 15 afios) 30€
Adultos 40 €
Minusvélidos 30 €
Participacion en ligas locales de aficionados (personay competicion)
Fatbol 5€
Baloncesto, Futbol 7 y Futbol sala 6€
Participacidn en torneos de feria y fiestas patriesapor equipo y competicion) 25 €
Notas:
a) En los cursos, las inscripciones que se hagan &rpdel tercer mes de iniciacion del curso se

prorratearan al tiempo efectivo de curso.

b) Los titulares de Bono Deporte tendran los siguismtescuentos:
- Descuento del 50% en escuelas deportivas y curactwdades que se organicen desde el
Area de Deportes del Ayuntamiento.
- Descuento del 50% en el precio por inscripcionigad deportivas de aficionado.

2. La disposicion final queda redactada como sigue:

La presente Ordenanza fiscal, aprobada provisioralt® por el Pleno de la Corporacidén en sesion
celebrada el 30 de junio de 2015, entrard en vigbtl de septiembre de 2015, una vez publicada su
aprobacion definitiva en el BOP, y se mantendr&ntg hasta su modificacion o derogacion expresa.

SEGUNDO.- Este acuerdo sera expuesto en el tablon de asudelocAyuntamiento durante
treinta dias como minimo, a efectos de examen geptacion de posibles reclamaciones. El
anuncio de exposicion sera publicado en el Boleficial de la Provincia y en un diario de los
de mayor difusion de la provincia.

34



TERCERO.- Finalizado el periodo de exposicion publica septata el acuerdo definitivo que

proceda en caso de presentacion de reclamacionéienose entendera definitivamente
aprobado el acuerdo provisional si no se presamt&@cuerdo definitivo y el texto integro de
la modificacién se publicaran en el Boletin Ofiaal la Provincia.

CUARTO.- La presente modificacion de la Ordenanza entrardgor una vez publicada su
aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de lao#ncia, permaneciendo vigente hasta su
modificacion o derogacion expresas.

.
Resumen de la deliberacioén:

El portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida, Miguel Ramirez Mufioz, en su
intervencion, entre otras cosas, sefiala lo sigeli&fdr para creer, no, el Partido Popular se néegaa
bajada de un precio publico.

En la Ordenanza que nos toca hablar ahora, quereguladora de actividades deportivas, hay
también una bajada, y yo lo Unico que echaria lém ¥epor lo tanto, aunque voy a votar a favor ahor
de la modificacion, si anuncio de que si queremteducir o estudiar por lo menos la posibilidad de
introducir una clausula social que permita algijoo tde bonificacion de los precios a personas o
familias con dificultades econdmicas y asi no seplive en algunos casos del derecho a participar e
estas actividades. Entonces, yo creo que la Ordanesta justificada, no, y por no repetir el debate
anterior si creo que efectivamente los preciosiptbly demas deben tener también una finalidadkoci
0 por lo menos asi lo entendemos nosotros, y ensestido si creemos que esta rebaja cumple en part
esa finalidad pero si no introducimos algun factorrector se podria excluir del disfrute de estos
servicios a alguna gente y por lo tanto nos resemas el periodo de exposicion publica para prasent
esta propuesta de bonificacion.

El portavoz del Grupo Municipal Unién Progreso yniaeracia,D. Jerébnimo Romero-Nieva
Lozano, en su intervencion, entre otras cosas, indicaidaiente: No utilizaré nada mas que una
expresion, como la anterior creemos que tiene w@stnpacto social que hay que aprovecharlo, en la
medida de las posibilidades daremos toda la cardiah Equipo de Gobierno para que acogiendo y
escuchando las propuestas que aqui se hagan realehgmoyecto sea mejorable en la medida de lo
posible.

El portavoz del Grupo Municipal Asamblea CiudaddeaManzanared). Juan Luis Parejo
Martin, en su intervencion, entre otras cosas, maniflessgguiente: Nosotros vamos a estar a favor,
mas aln de esta segunda propuesta que la anfmresto que afecta a escuelas deportivas, al ser
propuesta para rebajar precios a grupos de persoagsmrece todavia mas interesante que la rebaja
individual.

El portavoz del Grupo Municipal Populab. Manuel Martin-Gaitero Lopez de la
Manzanara, en su intervencion, entre otras cosas, sefialaidaiente: En definitiva, con la
argumentacion anterior, lo que no paguen unosrdréa que pagar otros, es decir, el dinero no se
multiplica, lo que se gaste en estas partidas rsgrdeque dejar de gastar en otras finalidades, ya
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veremos en cudles, y si me parece interesantegemanto del factor social que ha manifestado
Izquierda Unida, es decir, habra quien pueda pagidiectamente la tarifa actual y habra, como dicen
ustedes, habré personas gue por su situacion gappagar esa tarifa incluso otra mas baja, muy, bie
céntrense en esas personas, hagan algun tipo dfecdman, de estudio, de carnet especial, para
aquellas personas que estén en paro, para familfasrosas, incidan en esa linea, para que la rebaja
centre en quien verdaderamente no puede pagar,ies al final, insisto en lo mismo, si al final e
que lo pagamos entre todos.

La portavoz del Grupo Municipal Socialist®y®. Beatriz Labidn Manrique, en su
intervencion, entre otras cosas, indica lo sigeielin los mismos términos que la anterior, pues
proponemos una rebaja que no es lineal, no ed laheéz0 por ciento en todas, sino que hemos ido
viendo concepto a concepto cual se podia bajaélyncuen funcidon de determinadas criterios.

Decir que en este punto el coste de servicio see@lgo mas, pero bueno, aun asi entendemos
gue hay que bajar el precio para que las activelpdedan ser compartidas por mucha mas gente y
bueno, pues iba a decir algunos ejemplos paraepfssen qué consisten estas rebajas. Por ejemplo,
las escuelas deportivas municipales que el SrjdPlaig ha nhombrado antes, para menores de 18 afios,
antes costaban 50 euros y ahora van a costar teddemos que 50 euros eran un esfuerzo muy grande
para una familia si tenia varios hijos y queriandaica estas escuelas deportivas. Los cursos de
autodefensa o de aerdbic y mantenimiento fisica pdultos, por temporada y persona antes costaban
50 euros, ahora van a pasar a costar 40. Por @jehoplcursos de natacion en la piscina cubieds, p
sesion y persona, los bebés y nifios pagaban 3, elnas van a pagar 2; los adultos pagaban 4 yaahor
van a pagar 2,50. En los cursos de natacion eiséang de verano por mes y persona, por ejemplo
antes los nifios hasta 15 afios pagaban 60 euras, aio a pagar justo la mitad, 30, y los adultos
pagaban 80 por estos cursos y ahora van a pagard$. Por ejemplo, la participacion en ligas lesal
de aficionado, que esto interesa a mucha genteggyeona y competicion, en futbol antes se pagaban
10 euros y ahora vamos a pagar 5 euros, y se urateoglie la participacion en torneos de feria ydies
patronales, por equipo y competicidn, antes seljgaga manera individual, 5 euros cada uno de los
integrantes del equipo, ahora por equipo se vaarf2b euros solamente. Es un ejemplo de las lsjada
que vamos a llevar a cabo, esperamos que se apruebe

Cierra las intervenciones &r. Alcalde-Presidente manifestando, entre otras cosas, lo
siguiente: Insistimos en que la subida que se poatiy generd mas ingresos, por tanto la bajada que
ahora se va a producir estamos convencidos deajuama disminuir los ingresos, sencillamente va a
haber una mayor participacion y en todo caso \er arga participacion mas justa, porque va a tener e
acceso a todas las personas.

Tomamos nota también de los apuntes tanto del &rtiéMGaitero como del Sr. Ramirez,
puede haber férmulas que se apliquen a esta OrzBen@imnos vamos al proceso de alegaciones, tal vez
corremos el riesgo en ralentizar y posponer swcapbn, no obstante hoy lo que estamos haciendo es
someterla a votacion y a partir de ahi el restGdgos pueden tomar la decision que consideren.

8,11. Creacidon y composicion de Comisiones Informaas: Comision de Hacienda.Previa
declaracion de urgencia, adoptada poeanimidad, se da cuenta de la propuesta de Alcaldia,
cuyo tenor literal es el siguiente:
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“De conformidad con lo dispuesto en el articulolaf) y €) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y entiosilas 123 a 127 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el ReglantenOrganizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, y conforme afmatados 4.1101 y ss. del Reglamento Orgéanico
Municipal, propongo la constitucion de la siguie@mision Informativa, con arreglo a lo siguiente:

COMISION DE HACIENDA

Presidente D. Julian Nieva Delgado (Alcalde-Presidente)
Vicepresidente D2. Beatriz Labian Manrique

Grupo Municipal Socialista

Titulares:

- D. Juan Lopez de Pablo Rodriguez de la Paz
- D. Pablo Camacho Fernandez-Medina

- D& Gemma de la Fuente Lépez

Suplentes: El resto de Concejales

Grupo Municipal Popular
Titulares: (3 Concejales)

Suplentes: El resto de Concejales

Grupo Municipal Asamblea Ciudadana de Manzanares
D. Juan Luis Parejo Martin

Grupo Municipal Union Progreso y Democracia
D. Jer6nimo Romero-Nieva Lozano

Grupo Municipal Izquierda Unida
D. Miguel Ramirez Mufioz

Las funciones de la Comisién de Hacienda, en jpimcserian las siguientes:

- Informar el proyecto de Presupuesto General dehtsyniento y de las modificaciones que
hayan de ser aprobadas por el Pleno.

- Conocer con caracter previo a su presentacioreabRiel Ayuntamiento, la liquidacion del
Presupuesto General del Ayuntamiento.

- Conocer con caracter previo a su presentaciéreabRlel Ayuntamiento la informacién de
la ejecucion del Presupuesto y del movimiento dedareria elaborada a la finalizacion de
cada trimestre natural, de acuerdo con lo dispusstel articulo 207 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Localespagmpor R. D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, y su normativa de desarrollo.

La periodicidad de las reuniones de la ComisioRl@eenda sera trimestral.

Los miembros de la Corporacion, a excepcion deaogos con dedicacion exclusiva o parcial,
percibiran por cada asistencia a sesiones de lasi@onde Hacienda la cantidad de 120 euros.”
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El Ayuntamiento Pleno, previa deliberacion que esume al final, pounanimidad,
ACUERDA aprobar la propuesta transcrita en los iigosique en la misma se contemplan.

...
Resumen de la deliberacion:

El portavoz del Grupo Municipal de lzquierda Unida, Miguel Ramirez Mufioz, en su
intervencion, entre otras cosas, sefiala lo sigelidftta era una de las peticiones o propuestas que
hicimos desde Izquierda Unida en la primera reud@portavoces y creiamos necesaria la creacion de
algun organismo que sirviera para ir controlandejézucion del Presupuesto y para ir controlando la
gestion economica del Ayuntamiento, y nos alegradwsgjue haya tenido eco esta propuesta y por
tanto vamos a pedir el voto a favor de que se este Comisidn para tener un mejor gobierno
municipal.

El portavoz del Grupo Municipal Union Progreso yniaeracia,D. Jerébnimo Romero-Nieva
Lozano, en su intervencion, indica lo siguiente: Dado €uee un tema planteado previamente en la
reunion de Junta de Portavoces, nosotros no haneimgisna mas alegacion, estaremos a favor.

El portavoz del Grupo Municipal Asamblea CiudaddeaManzanared). Juan Luis Parejo
Martin, en su intervencion, manifiesta lo siguiente: depa de acuerdo de Junta de Portavoces,
estaremos a favor de la Comision.

El portavoz del Grupo Municipal Populab. Manuel Martin-Gaitero Lopez de la
Manzanara, en su intervencion, entre otras cosas, sefia@@loente:En principio, una Comision mas
no tiene por qué ser mala, si hay que decir quma<omisién mas de las de cobrar, luego decimos lo
que nos cuesta la Corporacién, ésta, sefioresyvasistencia, para que se entienda también el voto.
Creemos mucho mas necesaria la Comisién de empieeaihan cargado, por tanto estaremos
a favor de la creacion de la Comision de Hacierata preemos que hay otras mas necesarias como es
la de Empleo, que con la misma celeridad que hartado ésta podrian haber montado la otra.

La portavoz del Grupo Municipal Socialist®)®. Beatriz Labidn Manrique, en su
intervencion, entre otras cosas, manifiesta loisiga: Como llevdbamos en programa y como hemos
explicado a lo largo de toda la campafia, querenay®nparticipacion, queremos mayor transparencia,
y la creacién de esta Comision pues viene a cungsirs dos misiones. Por un lado, queremos
complementar a la Comision Especial de Cuentasegtendemos que tiene un caracter mucho mas
técnico y mas formal, y le vamos a dar una compsia esta Comision pues como la Comisién de
Asistencia a Pleno, 5 miembros tendra el Grupo Mpal Socialista, 3 el Grupo Municipal Popular, y
1 cada uno de los Grupos minoritarios. Entendernedajrepresentacion esta perfectamente hecha.

¢,De qué se va a ocupar esta Comision de Hacierala?lgvar asuntos importantes porque va
a informar del proyecto de Presupuesto Generahglehtamiento y de las modificaciones que se hayan
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de aprobar por Pleno, va a permitir a todos loparativos conocer antes de la presentacion en Pleno
pues la liquidacion del Presupuesto General, var @aonocer a los corporativos antes de que v@nga
Pleno la informacién del grado de ejecucion debfpaesto y del movimiento que hay en la tesoreria.
Y todo esto va a suceder cada 3 meses, entendamosoqo bien decia antes, esto permitird una
mayor transparencia y una mayor participacion.

Parece que el Sr. Gaitero no va a cobrar esta @onoso la quiere cobrar.

Sr. Martin-Gaitero Lopez de la Manzanara No sabemos si el Sr. Gaitero estara o no estara
en esa Comision.

Sra. Labian Manrique: Esta actuacion, como decia, (antes de la inteidnplel Sr. Gaitero)
que pondremos en marcha, viene a complementaiodiptr de actuaciones que vamos a hacer, que
vamos a acometer en aras de conseguir esa mayiicipa@ion y esa mayor transparencia del
Gobierno.

Vamos a modificar el ROM, como me he comprometittes como nos hemos comprometido,
vamos a crear el Portal de Transparencia y vantosaa otra serie de Comisiones, no todas de cobrar
Sr. Gaitero, no se preocupe, en aras de una megEnusa de este Ayuntamiento, una mayor
transparencia y una mayor participacion. Por ejereihemos previsto crear el Consejo Local de las
Artes y la Cultura, tenemos previsto también cet&@onsejo Local de la Mujer o la Mesa de la Salud
Escolar, es decir, vamos a crear mas organos teipacion y de control del Gobierno.

Nuestro compromiso con los ciudadanos es firmesyrero, lo hemos expresado a lo largo de
toda la campafia y lo vamos a ir demostrando dii@,and solo en nuestra labor en el Ayuntamiento
sino también aqui cuando vengamos a los Plencs Alsbo es una prueba de nuestro compromiso con
Manzanares, hemos traido aqui para ser el prinegioRIna bajada de los sueldos con un ahorro a la
Corporacion de 122.000 euros, hemos aprobado uddicagion de créditos de 310.000 euros para dar
trabajo a 100 personas que lo necesitan de margeate, hemos rebajado los precios publicos de las
instalaciones y las actividades deportivas, nososeocomprometido a impulsar o a solucionar el
problema que viene con el cierre de los comedaseslaes en verano y ademas vamos a dar un
impulso a la transparencia y a la participacionlearreacion de esta Comision.

No sdlo sera hoy por ser el primer Pleno, sinolqueréis a lo largo de la legislatura, Pleno a
Pleno, nuestro compromiso vendra aqui todos logsnes

Toma la palabra elSr. Alcalde-Presidente manifestando, entre otras cosas, lo
siguiente: Antes de pasar al punto de ruegos yuptag, y tal vez, aunque no era obligada la
aclaraciéon, puesto que el Sr. Romero-Nieva, portad® UPyD, conoce perfectamente el
Reglamento, he de hacer una interpretacion sobirecdlo y la decision de que en algun Pleno
no todas las mociones que se presenten obligatemt@nienen que ser tratadas en ese Pleno.
La Ley establece y le reconoce ese derecho, yghRento, a la Alcaldia.

No es voluntad de esta Alcaldia ser restrictivosuanto a los derechos y al trabajo de
la oposicion pero si es verdad que hay 5 Grupagseptados y también hemos de considerar
si es posible que este Salon de Plenos tiene qumiwse operativo y debemos venir a traer
propuestas que sean aprobadas inmediatamente anptester un reflejo en los ciudadanos.
Estoy con ello despreciando alguna propuesta derspo, no, de hecho sera tratada y sera
incorporada al expediente de la proxima Comisiorsistencia a Pleno y sin duda ninguna
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vendra dictaminada al proximo Pleno ordinario.

Criterio, pues que creo sencillamente que no podatasbordar quizas el trabajo de la
sesion plenaria con todo tipo de propuestas, gepse son legitimas, que siempre las
podemos entender. En este caso, si me lo permigemocion que ya se aprobd aqui hace no
demasiado tiempo en la que todos los ciudadanas g mas de 1 afio, en la que todos los
Grupos, en la que todos los representantes estébdenacuerdo en algo, en la que el Equipo
de Gobierno y otros Grupos lo llevan en su prografeetoral, en la que a dia de hoy no hay
Gobierno Regional, ser el primero en plantearldegftimo, lo que pasa que en este caso la
Alcaldia considera que no es un asunto que delea tanta urgencia, probablemente si no lo
comparte lo podria entender, pero si es posiblalg para todos, que las mociones que
presentemos tengan el caracter de urgentes y sjugose presenten con caracter previo a la
Comision de Asistencia a Pleno y esta Alcaldia amapromete a llevarlas a Comision de
Asistencia a Pleno para que sean dictaminadas, fyremon de eso sean tratadas, para de
alguna manera también, esto es una intencion yedesgo me comprometo, para de alguna
manera también limitar que no acabar o reduciraemédida de lo posible el hecho de las
mociones en el Ultimo momento o en el Ultimo dialdva también para la mocion de
incorporar o mejor dicho, la propuesta porque noresmocion, de incorporar a la pagina web
las declaraciones de bienes de los corporativosta@sbién se tratd en este Salén de Plenos en
su momento y en cumplimiento de la Ley de Transmaaese va a hacer y se va a hacer
porque tenemos que cumplir la Ley y se va a hawpelativamente a partir de una fecha, que
es en diciembre. Pretender también que estemogiabafiendo lo que la Ley nos va a obligar
dentro de unos meses pues puede ser una inteseiqmodria quedar en el ambito del ruego,
entonces con todo el respeto y que interprete deadleque respetamos el trabajo de la
oposicion, algunas mociones si no se consideraedias que esta suficientemente justificado
el caracter de urgencia pues se corre el riesguel®@o vengan a la sesion plenaria.
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RUEGOS Y PREGUNTAS.-Se tratan las formuladas conforme sigue:

GRUPO MUNICIPAL UNION PROGRESO Y DEMOCRACIA

PREGUNTAS

Algunos vecinos de la localidad nos han trasladadpreocupacion por el aumento de ratas
que se hacen notar en el entorno de calles y dagnotros muchos confirman esto ante
nuestras preguntas para corroborarlo, y ademasarsda que al Ayuntamiento han llegado,
en el transcurso del presente afio, denuncias esemdido por alguna asociacion vecinal,
incluso con soporte grafico, que aun no han teredpuesta.

¢,Considera el Sr. Alcalde que este es un tema gdertamcia de salubridad del medio con
incidencia en la comunidad?

En el supuesto afirmativo a la pregunta anteriprergsa proceder a tomar medidas, y qué
medidas, al objeto de poner fin a la plaga de extdglanzanares?

Sr. Lopez de Pablo Rodriguez de la P8z: Romero-Nieva, consideramos que el tema si que
puede conllevar un problema de salubridad, el telada existencia de ratones y de ratas.
Otra cuestion es considerar que eso sea una plague sean unos hechos puntuales y
determinados. Nosotros no creemos que exista wdadera plaga de ratones o de ratas o de
otro tipo de roedores, simplemente hay hechos pigglwque ya han sido denunciados aqui en
este Ayuntamiento.

En cuanto a la solucién, el Ayuntamiento tiene anvenio con una empresa que se
dedica al control de plagas desde hace un tiempumey realiza campafnas periodicas para
eliminacién de focos de este tipo. A su vez, send#ih, se han atendido y se seguiran
atendiendo los requerimientos que tengamos al réspeor parte de los ciudadanos en este
tema, asi como cualquier otro que pueda afectar salud publica.

Algunos usuarios de la Biblioteca Municipal Lope\ega han requerido de nuestro interés
sobre la viabilidad de ampliar horarios de dispibididld de la misma, sobre todo en épocas
determinadas por necesidades de los estudianteigrientalmente. El partido que sustenta al
Equipo de Gobierno Municipal incorporé en su pramgda posibilidad de ampliar a horario
nocturno en época de examenes el uso de la bidiote

¢, Considera el Sr. Alcalde que es viable la extensararia del servicio de biblioteca aunque
sOlo sea en determinadas fechas?
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¢, Ha estimado el Equipo de Gobierno Municipal laddh presupuestaria para hacer efectiva
las medidas que faciliten el uso en horario amplmaéxtendido de la biblioteca municipal?

Sra. Cebrian SanchezSe ha estudiado la viabilidad, por supuesto es lgjabe estan
estudiando los horarios que nos solicitan los ugasacon mas frecuencia.

Lo llevabamos en programa y se va a hacer con fwdatitud. Tenga en cuenta que
llevamos 2 semanas de gobierno, estamos en lagm@asmomas de contacto para conocer las
demandas de los ciudadanos. No le quepa duda gqeempromiso, nuestro compromiso con
la cultura de Manzanares es total.

Respecto a la segunda pregunta, es que no tentdasgia una estimacion exacta
porque no conocemos el dato de horas y persona&saeio, haremos un calculo exhaustivo y
cuando lo sepamos por supuesto lo daremos a conocer

La practica totalidad de los vecinos de Manzansoésmos pasar de vez en cuando por la calle
Empedrada, y todos vemos como en horas punta Uenaien de personas es importante.
Cuando esta afluencia de vecinos es mayor es cuaapw se aprecia la falta de respeto a la
sefalizacion de trafico sobre la prohibicion deapasrculando en bicicleta, con lo que ello
tiene aparejado de riesgos para las personas. Mwelotnos se han quejado de esto.

¢, Comparte el Sr. Alcalde nuestra exposicion devoss?i

¢ Estaria el Equipo de Gobierno Municipal por laotatle ver cémo se podria mejorar el
cumplimiento de las indicaciones de trafico soboicketas en la calle Empedrada, y como lo
piensa hacer?

Sr. Lépez de Pablo Rodriguez de la P&r. Romero-Nieva, si que compartimos su
preocupacion, de hecho este tema esta pendieni&aene. Se pidieron informes para este
tema de seguridad vial, para éste y para otros gddicia locales. Estamos pendientes de
recibir los informes en cuanto a sefalizacion, earto a qué medidas de vigilancia se pueden
adoptar respecto al tema, lo que pasa es que tadavihemos recibido los informes de ese
tema y de otros tantos que hay respecto a probleleagguridad vial.

Como ha dicho mi compafiera, llevamos 2 semanas informes estan pedidos, pero
todavia no estan recibidos. De todas formas, es& tenga en cuenta que hemos pensado en
él y que estan los informes pedidos.

¢, Conoce el actual Equipo de Gobierno Municipalyede conocer e informar cual es el gasto
municipal en acciones judiciales, como demandanteroandado, que se han producido en
este Ayuntamiento desde junio de 2011 a junio d&20
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¢En cuantas y en qué tipo de acciones judicialdatbevenido durante estos cuatro afios el
Ayuntamiento?

¢ En cuantas acciones o pleitos nuestro Ayuntamsntta visto perjudicado o beneficiado, y
por qué motivos y con qué resultados?

¢, Qué actitudes piensa el actual Equipo de GobMrumicipal tomar sobre los pleitos que a dia
de hoy tenga en vigor, sean estos como demandalet@andado?

Sr. Alcalde-PresidenteReconozco, Sr. Romero-Nieva, que en cuatro pregundéee un
planteamiento que podria valer para un Pleno cagraordinario. No es tan sencillo ni
recopilar todos esos datos ni mucho menos fadiitamo porque la gente no tenga derecho a
saberlo, no porque la gente no esté suficientemaatiura como para saber cuales son todos
los pleitos. Si es verdad que habla desde juni@@d a junio de 2015, y un Ayuntamiento
como éste sinceramente ha tenido en ese periotiendgo muchisimas situaciones judiciales.

Para que vea de la voluntad de responderle puekréeque el gasto, sin contabilizar
indemnizaciones que hayan podido derivarse a erdpkao a trabajadores como
consecuencia de situaciones judiciales, el gastmligo ha sido muy importante, muy alto,
mas de 400.000 euros en estos 4 afos.

En el aflo 2011, 110.248. En el afio 2012, 119.882¢l afio 2013, 79.608. En el afio
2014, 80.532. Y en el afio 2015, 34.167. Queda eertalide resolverse una factura de un
bufete de abogados de 20.000 euros.

El gasto es muy importante, de ahi que la cantigiastada nos parezca que es algo a
estudiar porque nos parece que ha estado verdadarentesproporcionado. Se ha trabajado
con muchos bufetes de abogados distintos, siengpaenes convencidos que el criterio en la
mayoria de los casos era la defensa de los interdsé Ayuntamiento y de los ciudadanos,
pero por otro lado creemos que no ha resultado t@opverdaderamente rentable esa
situacion.

Ha habido muchas demandas de caracter laboral,lesiser habitual. En un
Ayuntamiento como el nuestro hay muchisimos traloags, o decia antes nuestra portavoz
en otro extremo y en algun caso este Ayuntamiestare& empresa de mas de 400
trabajadores, lo cual da lugar a reclamaciones ce&vindicaciones que en algunos casos, Yo
creo que en excesivos casos, ha acabado en laudiaigl, con desigual resultado, eso
también lo podria decir. Para hacer un detalle ax$tavo de todos los casos habria, si me lo
permite, que hacer un trabajo desde Secretariasule®tras dependencias del Ayuntamiento
muy arduo.

¢, Cuadl es la actitud que tiene el actual EquipoGiebierno?, pues la de defender los
intereses de este Ayuntamiento y los interesestdeAguntamiento son los de los ciudadanos
de Manzanares, probablemente hagamos un trabaja p#aratar el coste juridico, si lo
conseguimos lo diremos.

¢, Qué asuntos hay pendientes de resolver?, pudsosiaigunos son publicos y se han
ido a la via judicial, algunos estdn en via contesc-administrativa, y es verdad que ha
habido siempre un resultado desigual, porque eandbito juridico es muy dificil que no sea
asi. Incluso en asuntos laborales que parecen aoéd claros a priori pues luego algunos no
salen tampoco de la misma forma.

Por tanto, como una respuesta global en este plentliré que si que es verdad que el
gasto ha sido muy alto, que no le puedo yo tampacantizar al 100 por 100 hasta donde se
puede reducir, creemos que si y que también com@m&agle Gobierno vamos a tomar otras
decisiones en este aspecto. Hemos apoyado al antequipo de Gobierno en la defensa de
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los asuntos juridicos de importancia de este Ayuigato y casi pedimos para la oposicion el
mismo criterio. Nosotros, antes de tomar posesimantuvimos la Sra. Labian y yo una
reunion con el Sr. Martin-Gaitero y el anterior Alde en la que lo que debatimos fue las
situaciones juridicas que teniamos encima de laanyegue mas alla de la politica y del
resultado significa que los intereses de los maamHios hay que defenderlos, a veces en los
juzgados, y luego el resultado viene después, ensegjue hemos coincidido. Si luego
necesitan mas datos sobre este aspecto nos los pidponemos a su disposicion los
expedientes como para el resto de Grupos repredesta

En enero de 2015 el Ayuntamiento de Manzanaresfitm convenio con la Fundacion “Te
Ayudo”, segun conocimos por la prensa, para ebkstamiento de un Centro de Desarrollo
Infantil y Atencion Temprana para prestar servi@asnas 20 familias que han de desplazar a
sus hijos fuera de nuestra localidad, y a otrasamue necesitandolas, por diversos motivos
no pueden recibir dichas prestaciones. La apederaentro estaba prevista para el mes de
marzo de 2015, segun la entonces Concejal de 8sr8ociales.

¢ En qué estado se encuentra el desarrollo de dictvenio?

Inicialmente estaba previsto un numero de 25 pjageso las necesidades reales para ser
atendidas podrian alcanzar hasta a 50 familias.egkimado el Ayuntamiento el abordaje de
ampliacion de plazas para alcanzar un resultadmopte los servicios prestados?

¢, Cual es el coste estimado anualmente para el mrargato de las prestaciones de dicho
centro?

Sra. Labian Manrique: Como bien ha dicho el Sr. Romero-Nieva, se firméoelenio, ese
convenio comprometia al Ayuntamiento a aportar wceal mediante un contrato de
arrendamiento. También se comprometia a dotar aaliocal con un equipo informatico y
con conexion a internet, y con el servicio de leapi que también estaba incluido en este
convenio.

El convenio tiene vigencia a 1 afio, solamented, gfdecirle como esté el asunto. Me
he reunido con la asociacion “Te Ayudo”, que es$ciacion que va a poner en marcha este
centro de atencidén temprana, y le diré que la abdia de hoy esta ejecutada al 80 por ciento,
se tiene previsto que finalice aproximadamentaalds de julio, y es posible que a principios
de septiembre pudiera estar el centro impartiendadividad.

El gasto mas importante que tenemos en el mantamionde este servicio es el alquiler
sin ningun género de duda porque igual que el amtéfquipo de Gobierno era muy austero
para algunas cosas para otras era excesivamentergeaq, y de hecho va a pagar un alquiler
de 500 euros por el local, los gastos este afio agenimiento, incluyendo la obra que se va a
realizar, ascienden a 44.842,87 euros, y tambiétirideque el resto de afios sera menor
porque, claro, una vez adquirido el ordenador y wea hecha la obra, el gasto que se tiene
previsto por ejemplo para el 2016, de mantenimiesgoia de 12.654,36 euros. Aportarle otro
detalle y es que este arrendamiento que se ha hemhwealor de 500 euros al mes, que a mi
me parece excesivamente caro, se ha hecho paraos. &on lo cual, al final, cuando
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transcurran estos 5 afos el gasto total que haddstinado a ese alquiler sera de 36.300
euros.

¢, Qué mas problemas han tenido las chicas de laei@son “Te Ayudo”, digo chicas
porque son todo mujeres muy jévenes?, pues queejmmnplo habian solicitado una
subvencion a la Junta de Comunidades para temged®nal y mantenimiento del centro, y
para dotar al centro de recursos, y han tenido daeolver una parte de la subvencion porque
la obra no estaba finalizada a tiempo, porque cdyen has dicho el centro estaba previsto
que se abriera en marzo de 2015 y no se ha abierto.

Creo que se me olvida una pregunta, que es laudesgtaba previsto un nimero de 25
plazas, pero que podrian ser 50 las que se estimanero es acertado, podrian ser 51 los
nifos que se podrian favorecer de este servicigireque hemos consultado con la empresa
y nos han estado explicando que en todos los sit@epre que se abre un centro de atencion
temprana, primero se implanta un modulo con 25 siffjouna vez que ese moédulo esta
funcionando y se constata que todo va bien, puemess se puede ampliar a otro médulo
mas, que es lo que necesitariamos aqui para podercabida a esos 51 nifios. ¢Qué mas
decirle en ese sentido?, pues he preguntado quseyig necesario para poder llevar a cabo
esa ampliacion, lo primero que se le autorizara queg ya estuvieran funcionando, y lo
segundo seria que ahora van a empezar a funciooarncedia jornada pues seria que los
trabajadores funcionaran con jornada completa.

Previo al planteamiento de una posible peticiérauftitoria sobre el “PROYECTO BASICO
DE MEJORA Y ACONDICIONAMIENTO DEL RIO AZUER”, es mciso poder obtener
antes respuesta a algunas preguntas que nos aytulestamentar dicha peticion.

Las cuatro primeras preguntas que se planteaneyarfuramitadas mediante registro general
del Ayuntamiento, como dan fe las copias de lasnassque en este escrito se adjuntan, y
quedaron sin respuesta por la Corporacion antdréoquinta en consecuencia de la ausencia
de respuesta a las anteriores.

¢ Es Carlos Lépez Buendia (Técnicos en construdd®®O, S.L.) autor del “Proyecto Basico
de Mejora y Acondicionamiento del rio Azuer”, queaeece referenciado al mes de marzo de
2014 en el apartado 1: Antecedentes, del Documeéhip MEMORIA, del PROYECTO DE
CONSTRUCCION, MEJORA Y ACONDICIONAMIENTO DE LA REMEL RiO AZUER

Y SU DERIVACION EN MANZANARES (CIUDAD REAL), y quetambién aparece
referenciado en el Anejo n° 7. DRENAJE. CALCULO®RAULICOS del citado proyecto?

¢Es el “Proyecto Bésico de Mejora y Acondicionatuedel rio Azuer”, referenciado al mes
de marzo de 2014 el mismo proyecto presentado @embre de 2013 ante la Confederacion
Hidrogréfica del Guadiana?

¢, Quién, en qué fecha y por qué procedimiento adtrativo, encargd y abond los honorarios
correspondientes a ese proyecto basico?
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Civil CAD Consultores S.L. genera informes los d&y 27 de agosto de 2014. Estos
informes aparecen en el Anejo 9: ESTRUCTURAS, presentan como parte integrante del
proyecto firmado por Carlos Lopez Buendia, como orautlel PROYECTO DE
CONSTRUCCION, MEJORA Y ACONDICIONAMIENTO DE LA REMEL RiO AZUER

Y SU DERIVACION EN MANZANARES (CIUDAD REAL). ¢Esténforme se emite e
incorpora al PROYECTO a demanda de Carlos Lopené&ia?

El informe emitido por el Gedlogo Cesar Domenechraite de ATISAE, con fecha 17 de
septiembre de 2014, recopila informes de muestnenados los dias 4, 5y 6 de septiembre de
2014 como actas de ensayos de laboratorio, segkmegd 3: GEOLOGIA Y GEOTECNICA,

se presenta como parte integrante del proyect@afionpor Carlos Lopez Buendia, como autor
del PROYECTO DE CONSTRUCCION, MEJORA Y ACONDICIONAENTO DE LA
RED DEL RIO AZUER Y SU DERIVACION EN MANZANARES (QGJDAD REAL). ¢ Este
informe se emite e incorpora al PROYECTO a demaed@arlos Lopez Buendia, en nombre
de TECO?

A la luz de las cuestiones planteadas, ¢ se paskGuear que el concurso para el Proyecto de la
obra en cuestion es conforme a todos los criteriomativos, y que previamente al mismo no
hubo acciones que supusieran trabajos encamingutesieterminar dicha concesion?

El contenido de las preguntas esta fundamentadel éroyecto técnico que se encuentra
alojado en el servidor Web, en la url:
http://www.manzanares.es/docs/AcondicionamientoRigkManzanares.pdf

Sra. Diaz-Benito RomeroDecirle que Io que he hecho ha sido pedir la reaian de dos
informes, uno por parte de la Jefa del Servicionl@s, que es D2 Mercedes Hidalgo Paton,
Arquitecto Municipal, y es la que ha supervisadiotel tema de esta obra. Y, por otra parte,
he solicitado también un informe de la Intervenaitah Ayuntamiento para poder contestarle
porque entienda que llevamos 10 dias en el gobierno

Respecto a la primera pregunta, tengo que deqe haciendo referencia al informe
de D2. Mercedes Hidalgo Patdn, el proyecto basieangjora y acondicionamiento de la red
del rio Azuer y su derivacion en Manzanares, dadate marzo del 2014, ha sido redactado
por los técnicos D. Antonio Escribano Carbajosa y Biguel Angel Garcia Gomez,
pertenecientes a la empresa Hidroambiente, S.lgeireria hidraulica y ambiental). Decirle
también que he revisado el proyecto basico y nodrexo n° 7, el que habla de céalculos
hidraulicos es el anexo n° 2.

Referente a la segunda pregunta, tengo que degirke también segun el informe
emitido por D2. Mercedes Hidalgo Patén se desprateleste informe que consultado el libro
de registro de salida el unico documento que sdateeala Confederacion Hidrografica del
Guadiana, concretamente el 9 de diciembre de 2683l proyecto para la sustitucion del
puente existente en el Camino de Daimiel sobreielAzuer. Destacar que también he
comprobado personalmente el registro de salidardes de noviembre de 2014 por si se
trataba de un error en la pregunta y también heoei@do documentos relacionados con la
Confederacion Hidrogréafica y con el proyecto det.ca

Referente a la pregunta n® 3, en referencia alypoto de construccion, mejora y
acondicionamiento de la red del rio Azuer y su \dgmidn en Manzanares, firmado por
Hidroambiente, S.L., segun el informe emitido gointervencion de este Ayuntamiento, tengo
gue decirle que con fecha 29 de junio de 2015 s#aio por parte de este Ayuntamiento y fue
por procedimiento de contrato menor y por un imeate 5.000 euros mas IVA.
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En referencia a las preguntas n°® 4 y n°® 5, tenge decirle que segun el informe de
Intervencion antes mencionado, en este Ayuntamieat@onsta que se haya contratado
ningun trabajo con la empresa Civil CAD Consultor&L. ni con la empresa ATISAE.
Ademas no constan en la Intervencién del Ayuntamiaimo contrato anterior con la empresa
TECO que no sea el de la redaccion del proyectacbdsde ejecucion y la direccion de obras
de mejora y acondicionamiento de la red del rioekausu derivacion en Manzanares. Por lo
tanto, entra dentro de lo posible que D. Carlos édBuendia recopilase estos informes y los
incorporase a su proyecto.

En referencia a la pregunta n° 6, para finalizeijéndome a lo que dice el informe de
la Intervencion de este Ayuntamiento, porque esguyrta es la mas importante, tengo que
decir que en el punto n° 4 de dicho informe, sedpukeer que “el procedimiento de
contratacion de la redaccion del proyecto basiatdeyejecucion y de la direccion de obras de
mejora y acondicionamiento de la red del rio Azyiesu derivacion en Manzanares, presenta
la siguiente secuencia: fiscalizacién previa fadmeadel expediente el 19 de agosto de 2014
con la mencidn expresa de que en el expediente i@ @preciado omision de requisitos o
tramites esenciales o que la continuacion de lati@gesadministrativa pudiera causar
guebrantos econdmicos a la hacienda municipal a geucero, por tanto a la fiscalizacion del
expediente de contratacion no consta en la Intesiéendel Ayuntamiento ningun dato relativo
a acciones que supusieran trabajos encaminadogdgperminar dicha concesiéon”. Entonces,
si necesita alguin dato mas, yo pongo a su dispnsigi expediente y lo podemos revisar.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, siendo &9 2®ras, el Sr. Alcalde-Presidente levanto
la sesion de lo que como Secretario doy fe.
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