EXCMO.AYUNTAMIENTO
DE MANZANARES (C.Real)

ANUNCIO

Convocatoria para la constitucion de una Bolsa de Empleo de Oficiales de Jardines,
para la contratacion de trabajadores como personal temporal para atender

necesidades puntuales y esporadicas del Ayuntamiento

RESULTADOS DE LA PRUEBA PRACTICA

El maximo de puntuacion establecido en esta primera prueba segun las BASES es

de 40 puntos.

La Comision de Valoracion ha otorgado la siguiente puntuacion a los aspirantes que

realizaron la prueba el dia de ayer.

[ APELLIDOS NOMBRE VALORACION

CALA DIAZ PEDRO NO APTO

DIAZ GARCIA LUIS NO APTO

GALAN GARCIA RUBEN NO APTO

GARCIA PINTO i ANTONIO NO APTO
GARCIA-CARPINTERO NUNEZ-ARENAS GERMAN NO APTO
GONZALEZ CANO JOSE VICENTE NO APTO
GONZALEZ-ROMAN FERNANDEZ JUAN MANUEL 35,80
GONZALEZ-ROMAN SANCHEZ JUAN MANUEL 32.40
GUIJARRO SONEIRA FRANCISCO 31,60
JAIME ROMERO AVILA JULIAN NO APTO

JIMENEZ MARQUES GABRIEL NO APTO

LARA HERNAN JUAN CARLOS 37.40
LOPEZ RUIZ DAVID NO PRESENTADO
MARCHAN LOPEZ-INIESTA JOSE EDUARDO 29.20
MAROTO DIAZ-MERINO JOSE NO APTO
MARTINEZ BARRIOS ANTONIO NO PRESENTADO
MATA CAMACHO GARRIDO CUADRADO [ JUAN NO APTO

MUNOZ LOPEZ JUAN ESTEBAN NO APTO

NIETO FERNANDEZ DE MARCOS DAVID NO APTO

OCHOA NOVILLO ENRIQUE 3520
ONTANAYA LOPEZ DE LA FRANCA PEDRO-MANUEL 21.40
RUISECO DIEZMA JULIAN NO APTO
SANCHEZ MARTIN BONIFACIO FABIAN | NO APTO
SERRANO MINAYA DAVID NO APTO

TOLEDO MORENO JOSE ANTONIO NO PRESENTADO
ANTEQUERA NAVAS FRANCISCO JAVIER | NO APTO

ARANDA MENCHERO ANDRES 25.40

Por tanto segun el punto 1 de la Base Sexta los aspirantes que han obtenido una
puntuacion mayor o igual a 20 puntos, y que figuran en negrita, superan la primera
fase y pasan a la segunda fase de Valoracion de los Méritos que hayan aportado con
anterioridad segun el punto 2.

Contra este acuerdo podrin interponerse las reclamaciones que los interesados
consideren oportunas hasta el nueve de abril de 2014.
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