
EXCMO. AYUNTAMIENTO 

 DE MANZANARES (C.Real)   
         *SECRETARÍA 

 

 

A N U N C I O 

 

 

PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CONTRATACIÓN INTERINA EN 

REGIMEN LABORAL, HASTA QUE SE CUBRA EN PROPIEDAD, DE UNA 

PLAZA DE TECNICO DE ILUMINACIÓN DE LA PLANTILLA DE PERSONAL 

LABORAL FIJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MANZANARES 

MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION. 
 

–PRIMER EJERCICIO- 

 

Una vez corregido el examen, y abiertos los sobres que identifican a sus titulares, ha resultado la siguiente 

calificación: 

 

APELLIDOS Y NOMBRE NOTA PRIMER EXAMEN 

ALMANSA RUIZ, LUIS JAVIER NO APTO 

CAMPOS GARRIDO, OSCAR 7,00 

CANO MENCHEN, RAFAEL 7,17 

CLAVERO DE PABLO, MIRIAM 7,42 

CRESPO FERNANDEZ, VERÓNICA NO APTO  

LIZCANO BERMEJO, ENRIQUE 5,08 

MADRID ACEVEDO, JUAN NO APTO 

MUÑOZ LÓPEZ ORTEGA, MARÍA LUISA 5,17 

NAVARRO FERNÁNDEZ, JOSÉ CARLOS NO APTO 

PÉREZ CANTON, LUIS CARLOS 7,00 

RODRIGUEZ DÍAZ, ISABEL 7,17 

RUBIO ARANDA, LUIS ALBERTO 5,83 

SANCHEZ GARCÍA-PARDO, CARLOS 6,50 

SANTOS ZARCO, JOSÉ ÁNGEL 5,00 

SICILIA MOLINA, BEATRIZ 6,08 

ZARZA PACHECO, ANGEL FRANCISCO NO APTO 

OLMO MORENO, PABLO DEL NO PRESENTADO 

FERNANDEZ-PACHECO ALISES, MIGUEL NO PRESENTADO 

El Tribunal determina exponer al público la puntuación anterior y  convoca a los aspirantes que han 

superado el mínimo de 5 puntos para el segundo ejercicio, el próximo día 4 de diciembre de 2013, 

miércoles, a las 9 horas,  en el Gran Teatro de Manzanares, sito en calle Toledo, s/n, a cuyo acto se 

les cita mediante el presente Anuncio, debiendo asistir los aspirantes que hayan superado este ejercicio 

provistos de DNI para su debida identificación. 

De conformidad con la Resolución de la Dirección General de la Función Pública y Justicia de Castilla la 

Mancha, de fecha 13/12/2012, el orden de actuación de los aspirantes se iniciará por aquellas personas 

cuyo primer apellido comience por la letra “G”, y sucesivamente por orden alfabético los demás 

aspirantes. 

Manzanares, a 29 de noviembre de 2013 

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL, 

 

 


