
TALLË$T I}Ë ËMPLäO

IMPI-[Is' MANZAþJÅNËS

ACTA DE LA REUNIóN DE LA COMISIóN MIXTA AL OBJETO DE CORREGIR DE OFICIO LAS

OMISIONES EN LA CONFECCIóN DE LA BAREMACIóN PROVISIONAL DE LOS

CANDIDATOS A ALUMNOS-TRABAJADORES DEL TALLER DE EMPLEO "EMPLE@
MANZANARES,, PROMOVIDO POR LA ENTIDAD PROMOTORA AYUNTAMIENTO DE

MANZANARES, SEGÚN ESTABLECE LA ORDEN DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2OL2, DE LA

coNsEJERíA DE EMpLEo y EcoNoMíA, poR LAs euE sE REGULAN Los pRoGRAMAS

DE FoRMAcróru rru ALTERNANcTA coN EL EMpLEo y sE ESTABLEcEN LAs BAsEs

REcULADoRAs DE LA coNcEs¡óru oE AyuDAs púeLrcns A DrcHos pRoGRAMAS, y su
MoDlFtcAclón¡ pon LA oRDEN DE zslL:.l2015 DE LA coNsEJEnín oe ecoruouíR,
EMPRESAS Y EMPLEO.

En Ciudad Real, a 22de marzo de20L7, siendo las 1l-:23 horas se reúnen, bajo la

presidencia de D. Pedro Padilla Ruiz, actuando como Secretaria De. Carmen Arroyo

Molina, según establecen la Orden de 15 de noviembre de 2.012 y las bases aprobadas

en esa misma fecha que han de regir en el proceso de selección del personal directivo/
profesor de compensatoria, formador/a de Operaciones auxiliares de revestimientos

\continuos en construcción y alumnos trabajadores del citado proyecto de EMPLE@

.MANZANARES , se procede a la revisión del Acta de 1"6 de marzo para la confección de

¡*. .la baremación provisional de los Alumnos-Trabajadores del mencionado Taller

Detectada por la Comisión Mixta la omisión de varios aspirantes al puesto de

Alumno-Trabajador en la Baremación Provisional y estando admitidos definitivamente
al puesto, se procede a su baremación provisional y a la ampliación del plazo de

presentación de reclamaciones única y exclusivamente para estos candidatos. Siendo

los interesados que ahora se incluyen en la citada baremación los siguientes, a saber:

Por todo ello, una vez realizadas las revisiones oportunas y a la vista de lo que

antecede, los miembros del Comisión Mixta, en votación ordinaria, adoptan por

unanimidad los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aprobar las calificaciones provisionales otorgadas a los aspirantes

anteriores, admitidos al proceso selectivo, y que quedan incorporados, según el orden
de puntuación, al cuadro de baremación provisional de todos los aspirantes admitidos,
que a continuación se detalla.
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Bascs Convocatnri;¡

Lisfado ücfinlTivi"r Admiticlcs y Ixciuidos
13¡lrernacìón Provisional
{-arrecciS¡r eie Irrr¡r¡*s

EDAD
DESEMPTEADOS NO

OCUPADOS

NO PERCIBE PRESTACIONES

/suBstDro
ESTUDIOS

PERSONAL EN

RIESGO DE

¡xcr,uslóru
soctAL

NOTADNI FECHA NAC

1,751,50 0,25Y2279050V 0e/o7 11989

4,75Y04303857 It /091L988 1",50 0,25 1,50 1qn

3,25x79617llP 23/0911989 1,50 0,2s 1,50

1,50 2,7518098022G 08/07h98s 0,75 0,50

1,50 1,50 1,50 4,50705878398 24/t0/1e8s
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Baremaçi*n Prr:lvision¿i

Correc.cidn de Irrores

SEGUNDO: Efectuar la publicación de la presente corrección al Acta de fecha L6

de marzo de2017 para generalconocimiento de todos los participantes, en elTablón de

Anuncios del Ayuntamiento de Manzanares y de forma simultánea en el Tablón de

Anuncios de la Dirección Provincial de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo

en Ciudad Real, disponiendo única y exclusivamente los interesados arriba mencionados
de un plazo de 3 días hábiles para presentar reclamaciones, a contar desde el día

siguiente al de su publicación, esto es, del 23 al27 de marzo de2OL7, ambos inclusive.

Las reclamaciones deberán presentarse preferentemente en el Registro General
del Ayuntamiento de Manzanares y en la forma que determina el artículo L6.4 de la Ley

39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las

Administraciones Públicas, debiendo, en este caso, comunicarlo a la Comisión Mixta,
adjuntando copia de la solicitud y relación de la documentación aportada al correo
electrónico del Ayuntamiento de Manzanares: secretaria@ manzanares.es.

En elcaso de no producirse reclamaciones la baremación se elevará a definitiva

TERCERO. Elevar provisionalmente la propuesta de selección al órgano

competente de la Corporación Local, siendo el orden el establecido en la baremación

adjunta respecto a titulares y suplentes, salvo, en su caso, estimación de reclamación.
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BAREMACIÓru PNOV¡SIONAL PUESTOS DE ALUMNOS TRABAJADORES

Bases Convq:caloria

Listado llefinitivo Adnrilidos y Ëxcluidos
13¿rr:rnacién Provisional
{ orreccidn rie Ërrore:ç

PERSONAT EN

RIESGO DE

rxclusró¡¡
soctAt

NOTAPosición DNI FECHA NAC EDAD

DESEMPLEADOS

NO

OCUPADOS

NO PERCIBE

PRESTACIONES

/suBsrDto
ESTUDIOS

1,50 6,001 70591160-C 02/08/1991 1,50 1,50 l-,50

1,50 1,50 1,50 6,002 46472262-A 0s/04/re86 1,50

It l0s/1968 1,50 l-,50 1,50 1,50 6,003 Y1"6693348-E

4 x067717L-M o8/03/1ese 1,50 1,50 1,50 1,50 6,00

1,50 1,50 6,005 05657553-J 30/0s/19s8 1,50 1",50

1,50 0,50 1,50 0,75 1,50 5,756 52878370-t 14lo7 /1986
5,2505936078-P 2el08/leel 1,50 0,75 1,50 l-,507

0,75 5,258 70589341-H 19/L0/79eO 1,50 1,50 1,50

1,50 0,75 5,259 71226492-T 03/03/1se0 1,50 1,50

ß/L011987 1,50 1,50 1,50 0,75 5,2510
'r-1

7r223026-F

5,2526/09/1983 0,75 1,50 1,50 1,50? _ -tJ. x4338406-P

1,50 5,25Y0826233-H tt/03/1983 0,75 1,50 l-,50:. t2
1,50 1,50 5,2513 x8565908-H 04/03/t972 0,75 1,50

n7q 1,50 1,50 5,25t4 06237522-Z 2211.L/L960 1,50

1,50 0,50 1,50 1,50 5,0015 45BBB707-G 07/08/1e91

1"0/0r/1ee0 1,50 0,50 1,50 1,50 5,00ltl x-9962310K

1,50 5,0071355s01-W 0t 107 /re88 1,50 0,50 1,5017

1,50 5,0006228650-C 17 lL2l1964 1,50 0,50 1,5018

0,25 1,50 1,50 4,7519 x82980922 16/0r/t989 1,50

1,50 0,25 1,50 1,50 4,7520 Y0430385-T 17 /09/L988
os/04/1987 1,50 0,25 1,50 1,50 4,752t 71225940-r

4,75x7079565-G 2t/08/L986 1,50 0,25 1,50 1,5022

1,50 4,7570737Ljr-A 04/0s/1971 1,50 0,25 1,501a

1,50 1,50 4,7524 x-9678s23P 02/or/L966 1,50 0,25

0,25 1,50 1,50 4,7525 1"7727231.-7 24/021L962 1,50

4,7528/0s/L961 1,50 0,25 1,50 1,5026 24902836-r

1,50 4,5071225579-F 1.4/1"r/1989 1,50 1,5027

1,50 4,5028 70587839-B 24/r0/t98e 1,50 1,50

1,50 1,50 l-,50 4,502!) 523t38695-P 07 /04/1s76
23/12/te63 1,50 1,50 1,50 4,5030 07467260-8

4,5070730048-8 23/01/7s62 1,50 1,50 1",5031

1,50 4,5009258523-B 24/t2/r9s8 1,50 1,50

0,75 0,50 1",50 1,50 4,2533 Y1408840-N o2l09/798s

19/06/1980 0,75 0,50 1,50 L,50 4,2534 52387986-N

7I37L150-B 06/09hs7e 0,75 0,50 1,50 1,50 4,2535

1,50 4,2536 52386910-V 1.6/04/r976 0,75 0,50 1,50

1,50 4,2537 06247092-Q 29/09/7974 0,75 0,50 L,50

0,50 L,50 1,50 4,2538 5L4L9742-E 04107 /r974 o,75

30llLlts86 1,50 0,25 1,50 0,75 4,0039 7L22698L.Y

08lor/le86 0,75 0,25 1,50 1,50 4,0040 Y1465668F

4I 70583377 -B 281]-L/1988 1,50 1,50 0,75 3,75

42 06276269-Y L7 106/1986 1,50 1,50 0,75 3,75

1,50 3,7543 75021,s6r--l 2511.1./1977 0,75 1,50

i.a
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Listadi: Definitivo Adnrifielos y Ëxcluidos

Baremación Prsvisional
Correcció¡r cie Errorcs

19/04/1976 0,75 1,50 1,50 3,1544 52388338-L

3,7545 s253684s-S 28/06/7973 0,7s 1,50 1,50

3,1546 70130276-D 06/17/1962 1,50 0,75 1,50

1,50 3,7547 70730210-N 03/02/1962 1,50 0,75

3,5048 Y19299r2-L n/os/re7o 1,50 0,50 1,50

3,5049 05659891-M 27 103/1969 1,50 0,50 1",50

0,50 1,50 3,5050 06233096-G 1911211968 L,50

24319811-W 28/12/7959 1,50 0,50 1,50 3,5051

1,50 3,5052 70727087-V 02/07 /r9s7 L,50 0,50

3,2553 x79617LI-P 23/09/1989 1,50 0,25 1,50

1,50 0,25 1,50 3,2554 70738473-H 04/04/r970
3,2555 7I573756-X 2L/12/1963 1,50 0,25 1,50

3,2556 7r372908-K o!)Llr9s6 1,50 O,25 1,50

0,75 3,00... 57 70589828-E 2s102/1990 1,50 0,75

0,75 0,75 1,50 3,00'j''. 58 70738624-P 0s10611972

3,00Ti se 06238789-Q 0210317977 0,75 0,15 1,50

3,00),',i 60 70733667-L 081r211964 1-,50 1,50

1,50 2,75i67 70582L45-K 23l08lrggs 0,75 0,50

2,7578098022-G 08/07 /798s 0,75 0,50 1,5062

1,50 2,7563 x4805949-F 09/06/1979 0,75 0,50

1,50 2,7564 x-021,66470-P 17/07 /197r 0,75 0,50

0,25 0,75 2,5065 70s86436-B 07 /04/1989 1,50

2,50x59s7614-Q 7s/n/1980 0,75 0,25 1,5066

2,5067 Y0342350D 14/07/r978 0,75 0,25 L,50

1,50 2,5068 52356215-N 17 /os/rs73 0,75 0,25

27 /02/r978 0,75 1,50 2,2,569 x859r274-S

2,2570 52384495-V 03/07 /r974 0,75 1,50

2,2571 71358 166-E 0rl06lt973 0,15 1,50

1,50 0,75 2,25t2 39178925-N 0Bl0Blre67
2,2570135648-E 23losl1e67 0,75 1,5073

2,0074 77720004-R 04/0811988 1,50 0,50

2,0075 70732969-B 07 /0r/1963 L,50 0,50

1,50 0,50 2,0076 70730603-2 o4/os/196r
2,0006217SLL-Z 3r/08/Lgse 1,50 0,5077

7,7578 Y2279050V 09/07/1989 l-,50 0,25

1,,7579 80044022-C 1.6/0411966 L,50 0,25

1,50 0,25 1,1580 70730060-T L6/031!962
1,7581- 70730319-Y 2810s11s60 1",50 0,25

r,2582 70582467-K 221r017984 0,75 0,50

0,75 0,50 1,2583 7r573349-V 2e10611984

1,,2584 7I22TO3L-J 07/r211s83 0,75 0,50

1-,2585 52387964-J 0s/70/1977 0,75 0,50

0,50 1,2586 70576966-V 23/05/1977 0,75

0,75 0,25 1,0087 43553965-5 37/07 /7981.
3,5088(* ) 705841"36-ü 3CI/03/1987 1",50 0,50 1,50

3,5089 (*) Y04901$3-R 31/1"?/1986 1,50 *,50 1,5û

(*) No prioritarias

Y no habiendo más asuntos que tratar, el Presidente de este Comisión Mixta, levanta la
sesión, siendo las doce horas en el día, lugar y fecha reseñados anteriormente. Y para que quede

4



Bases Convocatoria
TALLIR DE FMPLËO
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ListadÕ Þefinitivo Admitidos y Ëxclr"ridos

Barernación Provisional
Corrección cle Ërrores

constanc¡a de los asuntos tratados y de los acuerdos adoptados, se extiende la presente, de lo
que como Secretario doy fe.

EL PRESI ENTE LA SECRETARIA

\
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