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ACTA DE LA corulsróN DE vALoRAcróN pARA LA sELECcIóN DE PERSoNAL
LABORAL TEMPORAL MEDIANTE CONTRATO DE RELEVO DE MONITOR/A DE

TALLER DEL CENTRO OCUPACIONAL.

En la ciudad de Manzanares, siendo las nueve horas del día dos de marzo de dos mil veinte, se

reúne en la sala de prensa del Ayuntamiento de Manzanares la Comisión de Valoración

designada para evaluar las pruebas selectivas para la selección de personal laboral mediante

contrato de relevo de monitor/a de taller del Centro Ocupacional, qnedan<lo integrado por los

siguientes Sres.:

Presidente
D". JUAN JOSÉ UÍ¡.2-PONTNLES BUITRAGO
Secretaria:
D". ROSA NAVARRO MAESTRE
Vocales:
1o Vocal: D. DAVID PEDREGAL CABRERO
2O Vocal: D". MARÍ¡. ÁVIL,q, SERNA
3O VOCAI: D". MARÍA ISABEL GUIJARRO MAROTO
Asesor
D".MANUEL GIGANTE ÁLVAREZ

1o Se procede a la exposición oral del proyecto ante la Comisión por los/as aspirantes,

obteniendo la siguiente puntuación:

PROYECTOAPELLIDOS Y NOMBRE
NO APTOBRIÑAS DELGADO, MARÍA BELÉN

t-3CRIADO MAESO, BEATRIZ
r-8CHAM ERO SÁNCHEZ-MAROTO, RUBÉN
1_0REAL CÉSPEDES, ANTONIA

NO APTO
REVILLA GABALDON, JOAQU|N GUILLER-
MO

NO APTOSIMÓN LÓPEZ-TROMPO, JOSE ÁITIOTI
NO APTOTOLEDO SANTIAGO, ELENA

2o Los aspirantes que han obtenido una puntuación mínima de 10 puntos, quedan citados para

la segundaprueba de la fase de Oposición (entrevista). Se realizarâ el próximo miércoles día

cuatro de marzo del dos mil veinte en la sala de prensa sita en laPlaza de la Constitución a las

diez horas. El Tribunal resuelve hacer público el resultado de estas pruebas en el Tablón de

Anuncios y en la V/eb Municipal.

Y siendo las doce dos de matzo de dos mil veinte se dan por terminadas las

del
del

todos los asistentes, de 1o como Secretaria doy fe


