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Extracto: Listado provisional de admitidos/as y excluidos/as de la convocatoria
publica para la seleccion de personal laboral temporal mediante contrato de relevo, a
jornada completa, de Técnicola en asesoramiento juridico a empresas, por concurso-
oposicion

DECRETO.-

Expediente: Listado provisional de admitidos/as y excluidos/as de la|Nam. Expediente:
convocatoria publica para la seleccion de personal laboral temporal| MANZA2021/22598
mediante contrato de relevo, a jornada completa, de Técnicola en
asesoramiento juridico a empresas, por concurso-oposiciéon

VISTA la documentacion obrante en el expediente administrativo de referencia, procede,
segun las bases, a la publicacion de la relacién provisional de admitidos/as y excluidos/as
para la seleccién de personal laboral temporal mediante contrato de relevo, a jornada
completa, de Técnico/a en Asesoramiento Juridico a Empresas, por concurso-oposicion.

En virtud de lo expuesto, se procede a realizar la siguiente
PROPUESTA:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso
selectivo indicado, la cual queda como sigue:

Admitidos/as:

GONZALEZ ANTEQUERA, JUAN JOSE 5238****R
NIEVA GUIJARRO, AZAHARA 7058****7
PENA CANDELAS, FELIPE 7058****D
TROYANO GARCIA, FRANCISCO LUIS 2532****S

Excluiqoslas: )
RODRIGUEZ DIAZ, ESTEFANIA 0572****E(1)

CAUSAS DE EXCLUSION

TIPO No adjunta documentacion acreditativa de la situacion de DEMANDANTE NO
OCUPADO (1)

Los aspirantes excluidos por esta causa pueden subsanar aportando la documentacion
prevista en alguno de los apartados siguientes:

* Informe personalizado emitido por la Oficina de Empleo correspondiente, en el que
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conste el periodo en el que esta inscrito con la condicion de desempleado.

* Informe de la Oficina de Empleo en el que figure el “periodo inscrito como
demandante de empleo” (recomendamos el informe denominado “informe de periodos
de inscripcion”) y ademés un informe de su vida laboral’, que se puede obtener
también en la Oficina Virtual del Servicio Publico de Empleo

Los/as aspirantes excluidos/as, asi como los/as omitidos/as en la relacion anterior,
dispondran de dos dias habiles hasta el dia 4 de Agosto a las 14:00 horas, para subsanar
los defectos que hayan motivado su exclusion o su omision de la relacion de admitidos/as y
excluidos/as.

En el caso de no presentarse reclamaciones, la relacion provisional publicada se entendera
como definitiva

SEGUNDO.- Publicar la constitucion del Tribunal Calificador que ha de juzgar el
procedimiento selectivo indicado, que queda de la siguiente forma:
Presidente: Titular: D. Luis Redondo Lopez.

Suplente: D. Sebastian Garcia Sanchez-Migallén.

Secretario: Titular: D2 Carmen Lopez de la Vieja Fernandez.
Suplente: D. Pedro Padilla Ruiz.

Vocal 1: Titular: Antonio de la Fuente Moya.

Suplente: D2, Pilar Campos Hellin.

Vocal 2: Titular: D. Sergio Noblejas Gonzélez

Suplente: D. Juan José Diaz-Portales Buitrago.

Vocal 3: Titular: D. Javier Nieto-Marquez Callejas.

Suplente: D2 Mercedes Hidalgo Patén.

Asesor: Alfonso Menchén Valdepefias

TERCERO.-La primera prueba tendra lugar el dia 6 de Agosto ,viernes, del 2021 a las
9:00 horas en el Vivero de Empresas, C/ Labradores, 1 Manzanares.

CUARTO.- Publicar este anuncio en la web www.manzanares.es y Tablon de Edictos
Municipal, concediendo un plazo de dos dias habiles a fin de que los interesados puedan
presentar recusacion, conforme a lo establecido en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

HE RESUELTO:
Aprobar la trascrita propuesta sin enmienda alguna.

DOY FE,
ELALCALDE EL SECRETARIO GENERAL
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