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Ayuntamiento de Manzanares

Expediente: Constitucion de Bolsa de sustituciones de Técnico Ndm. Expediente:
Administrativo RECUAL "Emple@ Manzanares VI". MANZA2023/3871

BAREMACION DEFINITIVA Y PROPUESTA DE SELECCION DEL TECNICO
ADMINISTRATIVO

En Manzanares, a 4 de julio de 2023, siendo las 09:00 horas se relnen, bajo la
presidencia de D. Luis Redondo Lopez, las vocales: Dfia. Sonia Villalta Villa, Dfia. Sagrario
Camacho Mifano, Diia. Josefa Sanchez de Pablo Torres; y como Secretaria del Tribunal de
Seleccion Dha. Carmen Lopez de la Vieja Fernandez, al objeto de elaborar la baremacion
definitiva para la constitucion de la Bolsa de Sustituciones de Técnico administrativo y
propuesta de seleccion de Técnico Administrativo.

En la documentacion presentada por los aspirantes figuran curriculos con fotocopias
sin compulsar, considerando que reunen el resto de requisitos generales de la convocatoria,
se establece que, en el caso de que sean seleccionados, la entidad promotora cotejara la
citada documentacion a los efectos de comprobar la coincidencia entre originales y copias.

Conforme a las Bases que rigen el proceso de constitucion de bolsa de sustituciones,
se recoge que los requisitos de participacion deberan poseerse el dia final del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse en la fecha de inicio del programa, en su caso, de
que se produzca la incorporacion de cada aspirante.

Hasta el dia 3 de julio de 2023, plazo de finalizacion de presentacion de subsanaciones
no se han presentado reclamacion alguna,

RESUELVO

PRIMERO: Qué, al no haberse presentado reclamacion alguna a la baremacion
provisional, se eleva a definitiva la misma;

1 70986352A 0,00 2,49 1,46 3,95
2 05722136N 0,00 1,96 0,96 2,92
3 71227496S 0,00 1,30 1,50 2,80
4 70584650L 0,00 0,80 1,50 2,30
5 55324639W 0,00 0,00 1,50 1,50
6 26502094E 0,00 0,00 0,30 0,30
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7 29506966J 0,00 0,00 0,25 0,25
8 71367597T 0,00 0,00 0,00 0,00
9 70580112N 0,00 0,00 0,00 0,00

SEGUNDO: Que, de acuerdo con la Base de RELACION DE CANDIDATOS/AS de la
convocatoria del Técnico/a Administrativo, el Tribunal propone la contratacion del siguiente
aspirante:

1°: D.N.L.: 70986352A

TERCERO: Que, con la presente, de acuerdo con la Base 152 se convoca al
candidato propuesto a un acto para la aceptacion del puesto y de la firma de su contrato en
el Programa de Recualificacion y Reciclaje profesional “EMPLE@ MANZANARES VI, que
tendré lugar el proximo dia 5 de julio de 2023 a las 08:00 horas en el Area de Personal del
Excmo. Ayuntamiento de Manzanares, sito en Plaza de la Constitucién, n°4.

Al acto para la firma y aceptacion del puesto el seleccionado debera asistir provisto de
su DNI, el n° de la Seguridad Social y un nimero de cuenta bancaria a efectos de pago de la
noémina.

La asistencia a este acto es obligatoria, de acuerdo con la Bases de seleccion, con
el fin de formalizar la aceptacion y contratacion del aspirante. La ausencia determinara que
se pierda el derecho a la contratacion, siendo convocado en su lugar el siguiente aspirante.

De conformidad con el Articulo 28 de la Orden de 12/11/2012 la propuesta de
seleccion sera elevada por el Tribunal de Seleccion al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Manzanares.

CUARTO: Efectuar la publicacion de la presente Acta para general conocimiento de
todos los participantes en el Tablon de Anuncios Electrénico y en la web del Ayuntamiento de
Manzanares.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Presidente de este Tribunal de Seleccion,
levanta la sesion, siendo las 09:30 horas del dia 4 de julio del 2023.
Y para que quede constancia de los asuntos tratados y de los acuerdos adoptados, se
extiende la presente, de lo que como Secretario doy fe.

En Manzanares, a 4 de julio de 2023

EL TRIBUNAL DE SELECCION

EL PRESIDENTE LA SECRETARIA
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