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Ayuntamiento de Manzanares

Expediente: CONVOCATORIA PARA EL PROCESO SELECTIVO PARA LA

Num. Expediente:

CONTRATACION EN REGIMEN DE INTERINIDAD DE MONITOR_A DE MANZA2023/21085
ALEMAN
Plazas Convocadas: Grupo: Tipo de Plaza: Escala:
1 BOLSA
Subescala: Clase: Categoria: Aio:
2023

PRIMERA PRUEBA PARA LA SELECCION DE PERSONAL FUNCIONARIO MEDIANTE NOMBRAMIENTO
DE INTERINIDAD DE UN/A MONITOR/A DE ALEMAN PARA IMPARTIR FORMACION EN LA

UNIVERSIDAD POPULAR.

ACTA REUNION DEL TRIBUNAL

Siendo las 09:00 Horas del dia 25 de octubre de 2023, se retne en la Universidad
Popular de esta ciudad, sita en la calle Mayorazgo, 4, la comision designada para valorar
las pruebas selectivas de Seleccion de Personal Funcionario mediante nombramiento de
interinidad de un/a monitor/a de aleman, quedando integrado por los/as siguientes

empleados/as municipales:
Presidenta:

LETICIA MOYA TORRES

Secretaria:

PALOMA DONOSO RUEDAS
Vocales:

12 RAQUEL CAMARENA HERVAS
22 MARIA JOSE PARRADO GARCIA
3° ABEL CARRION CUEVAS
Asesor:

JUAN ANTONIO MORALEDA MARQUEZ
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Ayuntamiento de Manzanares

Constituido el tribunal en la forma indicada y siendo las 09:05, se procede al
llamamiento del Unico aspirante para la realizacion de la primera prueba.

El aspirante nos habla de su proyecto y responde a las preguntas que le realiza el
tribunal.

Una vez realizada la primera prueba, el resultado es el siguiente:

DNI APELLIDOS NOMBRE PUNTUACION 12 PRUEBA

47****88E ELIPE ALVAREZ FRANCISCO 5

La comisién de valoracion, acuerda por unanimidad hacer publico los resultados
finales y la apertura de un plazo de dos dias habiles para la presentacion de reclamaciones
a los mismos en la sede electronica del Registro general del Ayuntamiento de Manzanares.
Este plazo termina el lunes 30 de octubre a las 14:00 horas.

Al haber conseguido el aspirante una puntuacion igual o superior a 5 puntos pasa a la
segunda prueba oral, sobre la experiencia profesional relacionada con el puesto de trabajo
gue se realizara el proximo viernes 03 de Noviembre de 2023 a las 09:00 horas.

DNI APELLIDOS NOMBRE DIAY HORA
47****88E ELIPE ALVAREZ FRANCISCO 03 /NOVIEMBRE
09:00 H

La comision de valoracion resuelve hacer publico el resultado de esta prueba en el
tablén de anuncios y en la web municipal del Excmo Ayuntamiento de Manzanares.

Y siendo las 10:00 horas del dia 25 de octubre de 2023, se dan por terminadas las
actuaciones de la Comision de Valoracion, de lo que que como secretaria doy fe.
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