
Ayuntamiento de Manzanares

Expediente: EDUCADOR/A del Equipo Técnico de Integración de Servicios
Sociales, a jornada parcial

Núm. Expediente: 
MANZA2023/3994

Plazas Convocadas:
1

Grupo: Tipo de Plaza:
Personal Laboral

Escala:

Subescala: Clase: Categoría: Año: 
2024

ACTA REUNIÓN DEL TRIBUNAL
PLANTILLA PROVISIONAL DE LA PRIMERA PRUEBA FASE DE OPOSICIÓN

Siendo las 08:00 Horas del  día 04 de junio de 2024,  se reúne en instalaciones
municipales, el Tribunal de Selección del Proceso selectivo de una plaza de Educador/a del
E.T.I. de la plantilla de personal laboral fijo a jornada parcial del Excmo. Ayuntamiento de
Manzanares,  a  efectos  de  la  posterior  provisión  del  puesto  de  trabajo  denominado
“Educador/a del E.T.I.”  en el  Departamento Servicios Sociales en ejecución del proceso
adicional  de  la  Oferta  de  Empleo Público  del  año 2022,  de  acuerdo  a  las  previsiones
previstas en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de
la temporalidad en el empleo público, a efectos de la Publicación de la Plantilla Provisional
de la Primera Prueba  de la Fase de Oposición.

ASISTENTES:
PRESIDENTA: Dª. Pilar Campos Hellín
SECRETARIA: Dª. Paloma Donoso Ruedas
VOCALES:

º Dª. Carmen Mulas Álvaro
Dª. Nuria Fernández Medina Galán
Dª. M.ª. Pilar Abril Rodríguez, en representación de la JCCM

Se procede a la publicación de la Plantilla Provisional de la Primera prueba de la
Fase de Oposición.

Se abre un plazo de DOS DÍAS HÁBILES para la presentación de Alegaciones a
la Plantilla Provisional. En el caso de que no se presenten alegaciones, esta plantilla
se elevará a definitiva

SE RECUERDA que la presentación de Alegaciones se realizará en la  Sede
Electrónica a través del Registro Telemático de Procesos Selectivos, Subvenciones.

Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las 13: 10 horas
del día indicado.

Documento firmado electrónicamente según lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas. Puede comprobarse su autenticidad mediante el CVE reflejado al margen a través de la sede electrónica:
https://www.manzanares.es/ayuntamiento/sede-electronica

https://www.manzanares.es/ayuntamiento/sede-electronica página 1

Procedimiento: Selección de Personal
Trámite: Acta Reunión del Tribunal

Área/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/CENTRO SOCIAL
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